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APRESENTACAO

Seja bem-vindo a nossa AMOSTRA GRATUITA do pacotédo de Leis Esquematizadas.

VEJA ABAIXO COMO FUNCIONA NOSSO PACOTAO:

O Pacotdo de Direito Esquematizado oferece leituras acessiveis e bem estruturadas,
concentrando-se nas matérias e nos elementos fundamentais de cada uma.

Vocé conseguira acessar a visdo completa, que foi planejada de forma estratégica para orienta-lo no
seu estudo. Vocé acessara:

Toda parte Tedrica e legislativa de forma objetiva;
Esquemas e Mnemonicos para fixar mais o contetdo;
Sumulas e Jurisprudéncias;

Sao +20 matérias completas;

100% Atualizado conforme a legislagéo;

BONUS EXCLUSIVOS:

Bénus 01: Portugués Esquematizado.

Bénus 02: Informética Esquematizada

Bonus 03: Matematica Esquematizada.

Bonus 04: Raciocinio Légico Esquematizado

Bénus 05: Inglés Esquematizado.

Bonus 06: 6 meses de acesso com atualizagdo mensal na plataforma.
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DIREITO CONSTITUCIONAL
Teoria da Constituicdo

Constituicdo - Sentidos

Sentido Socioldgico

> Defensor: Ferdinand Lassalle. (Sentido Socioldgico);
» A Constituicdo é criada a partir da soma dos fatores reais do poder dentro de uma sociedade;

> A Constituicdo escrita sem a soma dos fatores reais € considerada uma mera folha de papel.

Sentido Politico

» Defensor: Carl Schmitt. (Sentido Politico)
» A Constituicdo é criada a partir de uma deciséo politica fundamental do titular do poder constituinte.

» Estabelece a diferenca entre Constituicdo e Lei Constitucional.

Constituicao Lei Constitucional

Nado apresenta matéria de decisdo politica
fundamental. O que interessa € a forma ou
processo de como o texto foi criado.

Apresenta matéria de decisédo politica
fundamental.

Trata-se dos principais aspectos (o contetdo em si,
parte material) do Texto Constitucional como:
Parte estrutural do Estado (Poder Executivo,
Legislativo e Judiciario) e da sociedade, direitos
individuais, Forma de governo, Sistema governo,
Forma de Estado.

Trata-se do restante dos dispositivos do texto
constitucional que n&o exercem tanta influéncia
material, mas sim formal (Processo Legislativo).

Sentido Juridico

» Defensor: Hans Kelsen.

» A Constituicdo € criada a partir da vontade racional, sendo norma pura, sem qualquer influéncia
socioldgica, politica, ou filosofica.

» Kelsen divide a Constituicdo em dois sentidos:
v' Sentido Logico-Juridico;
v' Sentido Juridico-Paositivo.

Sentido Légico-Juridico Sentido Juridico-Positivo
A Constituicdo € considerada uma norma | Trata-se da norma positiva suprema, sendo uma
fundamental hipotética. série de normas , hierarquicamente, que ajudam na
Serve como fundamento ldgico para validar a | criacdo de outras normas inferiores (Piramide de
Constituicdo no sentido Juridico-Positivo. Kelsen).
Normas supostas, hipoteticamente. Normas postas, positivadas.
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Piramide de Kelsen

Trata-se de uma piramide estabelecendo a hierarquia das normas juridicas. As normas juridicas inferiores
retiram seu fundamento das normas juridicas superiores.

A

Normas Constitucionais

Constituicao, E.C, Tratados Internacionais de Direitos
humanos aprovados pelo mesmo qérum das EC.

Norma Supra Legal

Tratados Internacionais de Direitos humanos aprovados pelo
rito ordinario.

Normas Infraconstitucionais

Leis Ordinarias, Complementares, Delegadas, Medidas
Provisorias, Decretos Leislativos, Resolugdes Leislativas,
Tratados Internacionais gerais e Decretos Autdnomos.

Normas Infralegais
Decretos executivos, portarias, instru¢ées normativas.

Sentido Culturalista

> Defensores: José Afonso da Silva e Meirelles Teixera.

» A Constituicdo apresenta caracteristicas relacionadas aos fatores reais (Aspectos Socioldgicos),
espirituais, elementos racionais (Aspectos Juridicos) e voluntaristas, abrangendo a vontade politica
(Aspectos Politicos) da sociedade. E considerada uma Constituicdo Total, pois engloba os aspectos,
politicos, sociais e juridicos de uma sociedade.

Sentido Normativo (Visdo Concretista)

» Defensor: Konrad Hesse.

» Tal Concepcéo foi feita como resposta de discordancia ao Sentido Sociolégico, pois a constituicdo
escrita, em certos casos, pode determinar e ordenar a alteracdo da realidade politico-social.

Conceito Ideal de Constituicdo

Conforme CANOTILHO, a Constituicdo Ideal é aquela que contém:

v' Um sistema de garantia da liberdade (Direitos individuais);

v Participacédo dos Cidadaos nos atos do Poder Legislativo;

v A definicdo e o reconhecimento do principio da separacdo dos poderes;
v' Sistema democratico formal;

v' Texto Escrito.
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Constituicdo - Classificacéo

Quanto a Origem

Outorgada

A Constituicdo é criada de forma unilateral pelo Poder Constituinte Originario,
sem a representagcdo da populacdo. Sdo Constituicdes Autoritarias, comuns
em regimes ditatoriais, imperiais e fascistas.

Ex: Constituigcbes de 1824 (Império); 1937 (Era Vargas); 1967 (Regime Militar).

Promulgada ou
Democratica

A Constituicdo é feita por meio de representantes do povo (Assembleia
Nacional Constituinte), eleitos diretamente pela populacéo.

Ex: CF/1988.

Cesarista ou
Bonapartista

A Constituicdo é fruto de um projeto elaborado de forma autoritaria, sendo a
participacdo da populacao feita por meio de plebiscito ou referendo para
ratificar o projeto elaborado autoritariamente.

Ex: Ditadura de Pinochet — Chile; Era Napolebnica — Franca.

Pactuada ou Dualista

A Constituicdo é formada por meio de um pacto entre duas forcas politicas
rivais.

Ex: Realeza x Nobreza e Burguesia (Constituicdo Francesa - 1791);

Quanto a Forma

Escrita ou
Instrumental

A Constituicdo € criada por um Unico documento constituido de regras
sistematizadas e organizadas.

Ex: CF/88.

Nao Escrita ou
Costumeira ou
Consuetudinaria

A Constituicdo € formada por textos esparsos, considerados fundamentais para
a sociedade devido aos usos, costumes e jurisprudéncias. Com isso, a
Constituicdo ndo possui regras em um Unico texto, de forma codificada.

Ex: Constitui¢cdo da Inglaterra.

Quanto a Extensao

Sintética
(Concisas, Breves,
Sumarias ou Basicas)

Sao Constituicdes pequenas, formadas apenas pelos principios fundamentais
e estruturais do Estado. Sdo mais duradouras e estaveis.

Ex: Constituicdo Americana.

Analitica
(Amplas, Extensas,
Prolixas, Volumosas)

Séo Constituicbes abrangentes, englobam, além dos principios fundamentais e
estruturais, diversos assuntos que caberiam a normas infraconstitucionais.

Ex: CF/88.

Quanto ao Conteudo

Texto Constitucional que apresenta as normas fundamentais, estruturais e
organizacionais do Estado (Conteldo em si), além dos direitos e garantias

Material fundamentais.

Ex: Constituicdo Brasileira de 1824 (Império).

Constituicdo formada por um conjunto de normas, independentemente do seu
Formal conteudo, além de apresentar o processo de sua formacéo.

Ex: CF/88.
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Quanto ao Modo de Elaboracéo

Dogmaética ou
Sistematica

Constituicdo formada a partir de teorias, planos e sistemas prévios, conforme
os valores e principios de sua época. Sao Escritas.

Ex: CF/88.

Sado Constituicbes formadas a partir de um longo e continuo processo,
englobando acontecimentos, tradicdes e cultura da populacéo.

Histdrica
Ex: Constituicdo Inglesa.
Quanto a Alterabilidade (Mutabilidade, Estabilidade, Consisténcia)
Sao Constituicdes que possuem um processo legislativo mais dificultoso para
sua alteracdo em relacdo as demais normas ndo constitucionais.
Rigida Ex: Processo de Emenda Constitucional (CF/88. Art. 60. § 2°).

CF/88. Art. 60. 8 2° A proposta serd discutida e votada em cada Casa do
Congresso Nacional, em dois turnos, considerando-se aprovada se obtiver, em
ambos, trés quintos dos votos dos respectivos membros.

Flexivel (Plastica)

Séo Constituicbes alteradas por meio de um processo legislativo semelhante
as demais normas infraconstitucionais. N&do ha hierarquia entre a
Constituicdo e Lei infraconstitucional.

Semirrigida
(Semiflexivel)

Sao Constituicdes que possuem um processo legislativo mais dificultoso em
determinadas matérias da Constituicdo e um processo menos dificultoso em
outras.

Fixas (Silenciosas)

Sdo Constituicbes que somente podem ser alteradas por meio do Poder
Constituinte Originario.

Transitoriamente
Flexivel

Trata-se de uma Constituicdo que se inicia aceitando um mesmo processo de
alterac&o das demais normas infraconstitucionais (Flexivel) e posteriormente,
passa a ter um processo de alteracéo mais dificultoso (Rigida).

Imutavel

Trata-se de Constituicbes que nunca sdo alteradas, sendo intocaveis ou
permanentes.

Super-Rigida
(Alexandre de Moraes)

Trata-se da ConstituicAo que possui um processo de alteracdo dificultoso,
além de possuir certos assuntos que nao podem ser alterados (imutaveis).

O doutrinador Alexandre de Moraes considera a CF/88 como Super-Rigida,
estabelecendo o Art. 60. § 4° como imutavel, sendo uma Clausula Pétrea.

O STF ndo possui 0 mesmo posicionamento, admitindo a alteragdo das
matérias apresentadas no Art. 60. § 4° da CF/88, desde que ndo seja uma
alteracéo para abolir, mas sim para ampliar os preceitos.

CF/88. Art. 60. 8 4° Nao sera objeto de deliberacdo a proposta de emenda tendente a abolir:

| - aforma federativa de Estado;

Il - o voto direto, secreto, universal e periédico;
Il - a separacédo dos Poderes;

IV - os direitos e garantias individuais.
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Normas de Eficacia

Normas constitucionais de eficacia plena sdo autoaplicaveis ou autoexecutaveis, como, por

Plena exemplo, as normas que estabelecem o mandado de seguranca, o habeas corpus, o0 mandado

de injuncéo e o habeas data.

Contida

Sao aquelas que receberam normatividade suficiente para reger os interesses que cogitam,
mas preveem meios normativos que lhes podem reduzir a eficacia e aplicabilidade.

Sado aquelas normas que necessitam da promulgacdo de uma lei infraconstitucional para

Limitada | produzir os seus efeitos, podendo ser classificadas em normas constitucionais de principio

institutivo e normas constitucionais de principio programatico.

Aplicabilidade das Normas Constitucionais

Normas de Eficacia Plena

v'Normas que possuem aplicabilidade imediata, direta e integral;
v'N&o precisam de lei posterior para gerar seus efeitos;

v’ Seus efeitos sdo produzidos a partir da vigéncia da Constituicéo;
v O legislador ndo pode conté-las.

Normas de Eficacia Contida (Redutivel, prospectiva ou plena restringivel)

v'Normas com aplicabilidade imediata, direta e restringivel;
v'N&o precisam de lei posterior para gerar seus efeitos;

v'Seus efeitos sdo produzidos a partir da vigéncia da Constitui¢éo;
v/ S&0 normas gue podem ser contidas ou restringidas.

Exemplos: Art. 59, VIII, XII, XIII, XXII, LVIII, LX, LXI (parte final);

Normas de Eficacia limitada, mediata, reduzida ou minima diferida

v'"Normas constitucionais que dependem de atuagdo posterior do poder publico;
v Possuem forma mediata, diferida, ainda limitada;
v'Possuem eficacia juridica;

Principios
institutivos ou
organizativos

Consiste na criacdo de instituicdes, 6rgdos e entidades por meio do Poder
Constituinte Originario, sendo possivel a estruturacdo definitiva, mediante
normas infraconstitucionais.

Principios
programaticos

Normas que tragcam objetivos de finalidade publica a serem alcangados pelo
Estado.

Tipos de efeitos das normas de eficacia limitada:

» Efeito negativo: Ocorre quando a norma de eficacia limitada tem o efeito de revogar dispositivos e
normas que sao contraditérios ao seu comando.

» Efeito vinculativo: O poder legislativo tem por obrigacdo criar as leis regulamentadoras.

Aplicabilidade das Normas — Classificacédo Tricotdmica

Norma Aplicabilidade
Eficacia Plena Imediata, direta e integral;
Eficacia Contida Imediata, direta e restringivel;
Eficacia Limitada Mediata, diferida, reduzida;
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TITULO Il - Direitos e Garantias Fundamentais

Direitos dos Homens x Direitos Fundamentais x Direitos Humanos

Direitos dos Homens

Séo direitos jusnaturalistas e universalistas, ndo possuindo positivacao
em nenhuma norma, mas aplicaveis a qualquer tempo para a protecao de
todas as pessoas.

Direitos Fundamentais

Sao regras e principios positivados (inseridos em norma constitucional —
Ambito Interno), que limitam o poder do Estado e asseguram beneficios e
garantias as pessoas, sendo aplicados dentro de um determinado Estado
(ambiente interno).

Direitos Humanos

Possui Duas Correntes:

Jusnaturalista: Os direitos humanos possuem aplicabilidade imediata e,
portanto, ndo dependem de regulamentacao por lei para que sejam exigiveis.
Tais direitos fundamentam-se em uma ordem superior, universal, imutavel e
inderrogavel.

Juspositivista: Os direitos humanos para serem aplicaveis dependem de leis
que os regulamentem e tornem possivel sua exigibilidade. S&o direitos
fundamentais positivados em ambito internacional e aplicaveis a todos os
Estados que visam assegurar beneficios e garantias as pessoas, limitando o
poder dos Estados.

Direitos e Garantias Fundamentais

Os Direitos e Garantias Fundamentais sdo género das espécies:

VVYVYVYV

Direitos e Deveres Individuais e Coletivos (CF/88. Art. 5°);
Direitos Sociais (CF/88. Art. 6° ao Art. 11);

Direitos de Nacionalidade (CF/88. Art. 12 — Art. 13);
Direitos Politicos (CF/88. Art. 14 ao Art. 16);

Partidos Politicos (CF/88. Art. 17).

Caracteristicas dos Direitos Fundamentais

Universalidade

Todos os individuos, sem distingédo de raca, nacionalidade, religido, cor, entre
outras divergéncias, podem usufruir dos direitos fundamentais.

Indivisibilidade

Os direitos fundamentais devem ser estudados de forma sistematizada, e
ndo separadamente. A violagdo a um dos direitos fundamental afeta os
demais.

Interdependéncia

E a vinculagdo existente entre os direitos fundamentais.

Imprescritibilidade

Os direitos fundamentais poderdo ser sempre exercidos, ndo perdendo o
seu valor com o decorrer do tempo.

Inalienabilidade

Os direitos fundamentais séo intransferiveis, indisponiveis e ndo podem ser
negociados.

Historicidade

Os direitos fundamentais surgem com o desenrolar do tempo, estando em
constante desenvolvimento.

Irrenunciabilidade

Em regra, os direitos fundamentais ndo podem ser renunciados por quem o
exerce, no entanto, conforme o STF, excepcionalmente seré possivel.

Ex.: Relativizagdo da intimidade e privacidade em reality shows.

Vedacéo ao E inadmissivel o retrocesso de um direito fundamental ja concedido, sendo
Retrocesso vedado revogar normas garantidoras de politicas publicas.
Efetividade O Estado deve ser o mais efetivo possivel na aplicacdo dos direitos

fundamentais.

Relatividade ou
Limitabilidade

Todos os direitos fundamentais sdo relativos, existindo a ponderacdo entre
eles no caso de conflitos, néo existindo direito fundamental absoluto.
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Eficacia dos Direitos Fundamentais

Consiste na relacdo dos direitos fundamentais entre o Estado e os

Vertical ;
Particulares.

Externa ou Privada

Horizontal ou . ~ - . .
Consiste na relacdo dos direitos fundamentais entre Particulares.

Consiste na relacdo dos direitos fundamentais entre Particulares, no entanto,

Diagonal em nivel de desigualdade.

Dimensodes dos Direitos Fundamentais — Paulo Bonavides

Primeira Dimenséao

ANENENENEN

Principio da Liberdade;

Liberdades Negativas, Classicas ou formais (Representam os Direitos Civis e Politicos);
O Estado nao intervém nos direitos de primeira dimensao;

Carater Negativo;

Ex.: Direito a vida; a liberdade; a propriedade, a liberdade de expresséo;

Segunda Dimenséo

v

v

Assegura a igualdade material entre o ser humano; (Representam os Direitos Sociais, Econdmicos e
Culturais).

O Estado deve atuar adotando politicas publicas com a finalidade de beneficiar os interesses da
coletividade.

Caréater Positivo.

Ex.: Direito a salde, educacao, trabalho, habitagdo, previdéncia social, assisténcia social.

Terceira Dimensao

Principio da solidariedade ou fraternidade

Refere-se aos direitos transindividuais. Materializam poderes de titularidade coletiva atribuidos
genericamente a todas as formacdes sociais;

Possuem natureza indivisivel;

Protege interesses de titularidade coletiva ou difusa.

Ex.: Direito ao Meio ambiente, de Comunicacao, autodeterminacdo dos povos.

Quarta Dimenséo

Consiste no direito & democracia, informacdo e pluralismo de ideias, além da normatizacdo do
patrimdnio genético.
Consiste no respeito a cidadania, além de envolver a globalizac¢&o politica.

Quinta Dimenséao

v
v

Direito a paz.
Obs.: A CESPE e a VUNESP ja consideraram o Direito a paz como de Terceira Dimens&o. Seguindo a
doutrina de Norberto Bobbio.
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Capitulo | — Direitos E Deveres Individuais E Coletivos

Art. 5°. Todos sao iguais perante a lei, sem distin¢cdo de qualquer natureza, garantindo-se aos brasileiros e aos
estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade, nos termos seguintes:

O STF entende que os estrangeiros em transito temporario no Brasil possuem prerrogativas basicas
asseguradas pela CF/88.

E considerado o mais importante dos direitos apresentados na CF/88.

O direito a vida consiste em o individuo “estar e permanecer vivo” possuindo uma boa
condicao fisica e psicoldgica, além de ter o direito de exercer sua vida de forma
digna com o auxilio do Estado nos servigos essenciais.

Nao é absoluto.

Direito a Vida

A interrupgao de gravidez de feto anencéfalo e a pesquisa com células-tronco
embrionarias nao viola o direito a vida.

Protege tanto a vida intrauterina, quanto a extrauterina.

A vida da gestante estiver ameacgada;
Hipoteses de A gravidez for gerada por estupro;

Aborto . R . .
O feto for anencéfalo (auséncia parcial do encéfalo e da calota
craniana).

I. Homens e mulheres s&o iguais em direitos e obriga¢cdes, nos termos desta Constituicao;

Trata-se do tratamento imparcial

Formal ou | estabelecido pela lei aos
Juridica individuos, sem distin¢éo de raga,
cor, sexo, religido ou etnia.
L /
Igualdade
s N

Consiste na busca pela igualdade

Material, Real | de fato, sendo os desiguais
ou Substancial tratados em condic6es desiguais,
na medida de sua desigualdade.
N

Il - ninguém sera obrigado a fazer ou deixar de fazer alguma coisa sendo em virtude de lei;
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IIl. Ninguém sera submetido a tortura nem a tratamento desumano ou degradante;
IV. E livre a manifestagdo do pensamento, sendo vedado o anonimato;

Liberdade de
Expressao

«Conceito: E direito fundamental que viabiliza a autodeterminacéo do individuo e
guarda estreita relacdo com a dignidade da pessoa humana, possuindo, ademais,
dimensbes instrumental e substancial.

*Dimenséo Instrumental: Trata-se da utilizagdo de meios adequados a
expressédo e a veiculacao do que se pensa e do que se cria.

+Dimens&o Substancial: E o contetdo formado pela pessoa. Ocorre quando o
individuo pensa, tem a capacidade de criar sua prépria opinido e consegue

exterioriza-la. /

Pecas Apdcrifas

Regra Excecao

Estado.

Pecas apocrifas ndo podem ser formalmente | E possivel a utilizagio de pecas apocrifas quando:
incorporadas a procedimentos instaurados pelo | v' Produzidas pelo acusado;

v Constituirem, elas préprias, o corpo de delito.

V. E assegurado o direito de resposta, proporcional ao agravo, além da indeniza¢do por dano material, moral

ou aimagem;

VI. E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre exercicio dos cultos

religiosos e garantida, na forma da lei, a protecéo aos locais de culto e a suas liturgias;

VII. E assegurada, nos termos da lei, a prestacdo de assisténcia religiosa nas entidades civis e militares de

internacdo coletiva;

VIIl. Ninguém sera privado de direitos por motivo de crenca religiosa ou de conviccgéo filoséfica ou politica,
salvo se as invocar para eximir-se de obrigacdo legal a todos imposta e recusar-se a cumprir prestacdo

alternativa, fixada em lei (Norma de eficacia Contida);

Escusa de
Consciéncia

A escusa de consciéncia permite a todo individuo, por motivos de crengas
religiosas, filoséficas ou politicas, eximir-se de cumprir alguma obrigacéo
imposta a todos, por exemplo, o servico militar obrigatério; entretanto, o
individuo sera privado, definitivamente, de seus direitos politicos, quando a sua
oposi¢cado se manifestar, inclusive, a respeito do cumprimento de uma obrigagéo
alternativa.

Se nédo existir lei estabelecendo prestacédo alternativa, o individuo que néo
cumpriu obrigacao legal ndo sera privado dos seus direitos.

STF/ADI 4.439: Os ministros entenderam que 0 ensino religioso nas escolas
publicas brasileiras pode ter natureza confessional, ou seja, vinculado as
diversas religides.

STF/RE 494.601: E constitucional a lei de protecdo animal que, a fim de
resguardar a liberdade religiosa, permite o sacrificio ritual de animais em
cultos de religides de matriz africana.
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IX. E livre a expressdo da atividade intelectual, artistica, cientifica e de comunicacéo, independentemente de
censuraou licencga;
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X. S&o inviolaveis a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas, assegurado o direito a
indenizacdo pelo dano material ou moral decorrente de sua violagéo;

Xl. A casa € asilo inviolavel do individuo, ninguém nela podendo penetrar sem consentimento do morador, salvo
em caso de flagrante delito ou desastre, ou para prestar socorro, ou, durante o dia, por determinacéo judicial;

Regra

~
A

Violacéo de
Residéncia

Excecgao

( ™

A casa é asilo inviolavel do individuo,
ninguém nela podendo penetrar sem
consentimento do morador.

f/

Derterminacé&o judicial (Durante o dia);

1 Flagrante delito, Desastre ou Prestacdo de

Socorro (Qualquer horario).

L

Casa — CP/40. Art. 150.

A expressao “casa” compreende

A expressao “casa” nao compreende

| - qualquer compartimento habitado;
Il - aposento ocupado de habitac&o coletiva;

Il - compartimento ndo aberto ao publico, onde
alguém exerce profisséo ou atividade.

I - hospedaria, estalagem ou qualquer outra
habitacdo coletiva, enquanto aberta, salvo a
restricdo do n.° Il do paragrafo anterior;

Il - taverna, casa de jogo e outras do mesmo
género.

XlI. E inviolavel o sigilo da correspondéncia e das comunicagdes telegréficas, de dados e das comunicacdes
telefénicas, salvo, no Ultimo caso, por ordem judicial, nas hip6teses e na forma que a lei estabelecer para fins
de investigacao criminal ou instrucdo processual penal (Norma de eficacia Contida);

Requisicao de Informacdes Bancarias das Instituicbes Financeiras

» Comissdes Parlamentares de Inquérito (CPIs): Em regra, as CPIs Federais, Estaduais e Distritais
poderéo requerer informacgdes, salvo as CPIs Municipais. (LC 105/01. Art. 4°. § 1°)

» Receita Federal: O fiscal que requisitar as informac¢8es bancérias ndo atuara na quebra do sigilo bancério.
(LC 105/01. Art. 6°.)

> Fiscais Estaduais, Distritais e Municipais: E possivel a requisicdo de informacdes bancarias, desde que
criem regulamento. (LC 105/01. Art. 6°.)

» Ministério Publico: Depende de autorizagdo do Poder Judiciario, salvo quando as informacdes
bancarias forem de entidades publicas. (STJ HC 160.646/SP + STJ/HC 308.493/CE)

» Tribunal de Contas da Unido: Depende de autorizacdo do Poder Judiciario, salvo quando se tratar de
operacdes de crédito de recursos publicos.

» Policia: Depende de autoriza¢do do Poder Judiciario.

XIIl. E livre o exercicio de qualquer trabalho, oficio ou profissdo, atendidas as qualificaces profissionais que a
lei estabelecer (Norma de eficacia Contida);

XIV. E assegurado a todos o acesso a informacdo e resguardado o sigilo da fonte, quando necesséario ao
exercicio profissional;
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XV. E livre a locomog&o no territorio nacional em tempo de paz, podendo qualquer pessoa, nos termos da lei,
nele entrar, permanecer ou dele sair com seus bens;

XVI. Todos podem reunir-se pacificamente, sem armas, em locais abertos ao publico, independentemente de
autorizagéo, desde que néo frustrem outra reunido anteriormente convocada para o mesmo local, sendo apenas
exigido prévio aviso a autoridade competente;

Liberdade de Reunido

Todos podem reunir-se:

Pacificamente;

Sem Armas;

Em locais abertos ao publico;

N&o precisando de Autorizagdo do Estado;

Desde que néo frustrem outra reunido anteriormente convocada no mesmo local;
Desde que tenham avisado previamente a autoridade competente.

YVVVVYVY

STF/RE 806.339/SE
A exigéncia constitucional de aviso prévio relativamente ao direito de reuniéo é satisfeita com a veiculagao
de informacgéo que permita ao poder publico zelar para que seu exercicio se dé de forma pacifica ou para
gue nao frustre outra reunido no mesmo local.
Desta forma, conforme o STF, o aviso prévio ndo é condicionante, sendo dispensavel.

Prévio Aviso ao Direito de Reunido
CF/88 STF
E exigido conforme o Art. 5°. XVI. E dispensavel.

XVII. E plena a liberdade de associaco para fins licitos, vedada a de carater paramilitar;

AssociacoOes - Caracteristicas

» As associacfes sdo constituidas a partir da unido estavel de pessoas (Pluralidade de individuos) com
pensamentos semelhantes que visédo a alcancar objetivos comuns.

» Asimples reunido eventual e sem frequéncia entre pessoas nao caracterizam uma associacgao.

XVIII. A criac@o de associacdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem de autorizagdo, sendo vedada
a interferéncia estatal em seu funcionamento;

XIX. As associacbes s6 poderdo ser compulsoriamente dissolvidas ou ter suas atividades suspensas por
decisdo judicial, exigindo-se, no primeiro caso, o transito em julgado;

Associacdo
Dissolucdo Compulséria Suspenséo das Atividades

Decisdo Judicial, sendo necessario o transito em

. ) Decisédo Judicial, ndo exige o transito em julgado.
julgado;

OBS: Né&o é possivel a dissolugdo ou suspensao das atividades de uma associacdo por meio de ato
administrativo, e sim decisao judicial.

XX. Ninguém podera ser compelido a associar-se ou a permanecer associado;

Q2

www.quebrandoquestoes.com


https://sun.eduzz.com/2337425?utm_source=AMOSTRA
file:///C:/Users/lucas/Desktop/www.quebrandoquestoes.com

GARANTA O PACOTAO COMPLETO COM 94% DE DESCONTO: CLIQUE AQUI!

XXI. As entidades associativas, quando expressamente autorizadas, tém legitimidade para representar seus
filiados judicial ou extrajudicialmente; (Trata-se da Representagdo Processual)

Associacbes - Caracteristicas

Representacdo Processual

X Substituicdo Processual

E necessaria a autorizagdo expressa do
representado para um terceiro atuar no nome

daquele. (Associacdes);

N&do €é necessaria a autorizacdo expressa do
representado para um terceiro atuar no nome
daquele. (Sindicatos);

Ndo se faz necessaria a autorizacdo expressa d
mandado de seguranca coletivo em favor daqueles.

os associados quando se tratar da impetracdo de

Acao Civil Pablica

Acdao Coletiva

Tratando-se de Acgédo Civil Plblica em defesa dos
direitos individuais dos  associados, as
Associacdes precisam de autorizacdo dos seus
filiados;

Tratando-se de Acdo Coletiva para a defesa dos
direitos e interesses coletivos ou individuais
homogéneos, ndo é necessaria a autorizacdo dos
filiados.

XXII. E garantido o direito de propriedade;
XXIII. A propriedade atendera a sua func¢éo social;

XXIV. A lei estabelecera o procedimento para desapropriacdo por necessidade ou utilidade publica, ou por
interesse social, mediante justa e prévia indenizagdo em dinheiro, ressalvados 0s casos previstos nesta
Constituicao;

Direito de Propriedade
O individuo tem direito de propriedade, no entanto trata-se de um direito relativo, pois a propriedade
deve exercer sua funcgéo social e mesmo a exercendo € possivel a desapropria¢do nos casos de:

> Necessidade Publica;
> Utilidade Publica;
» Interesse Social.

Formas de Indenizacéo

Desapropriaco Indenizacéo

Por necessidade publica, Utilidade publica e
interesse social.

Justa e prévia em dinheiro.

No caso de iminente perigo publico Ulterior, se existir dano.

Imoével urbano devido ao ndo cumprimento da

~ . Mediante titulos da divida publica.
funcéo social

Imovel rural devido ao ndo cumprimento da

~ . Mediante titulos da divida agraria.
funcéo social

Observacéao

N&o existe indenizacao no caso de desapropriacdo confiscatdria ou expropriacdo. Tal desapropriacao
ocorre em propriedades urbanas e rurais que fazem culturas ilegais de plantas psicotropicas ou a
exploracéo de trabalho escravo.

XXV. No caso de iminente perigo publico, a autoridade competente podera usar de propriedade particular,
assegurada ao proprietario indenizagao ulterior, se houver dano;

XXVI. A pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada pela familia, ndo sera objeto
de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua atividade produtiva, dispondo a lei sobre os meios
de financiar o seu desenvolvimento;

XXVII. Aos autores pertence o direito exclusivo de utilizacdo, publicacdo ou reproducdo de suas obras,
transmissivel aos herdeiros pelo tempo que a lei fixar;
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Capitulo IV — Direitos Politicos

Direitos Politicos
» Direitos individuais que o cidaddo possui para participar da vida politica do Estado, podendo
ser exercido por:
v'Voto;
v'Candidatura a cargo eletivo;
v'Acéo popular;
v'Iniciativa popular, Plebiscito e Referendo.

Direito de Votar
(Eleitor)

Direito Politico

Direito de ser votado

Passivo (Candidato a eleigéo)

Art. 14. A soberania popular sera exercida pelo sufragio universal e pelo voto direto e secreto, com valor igual
paratodos, e, nos termos da lei, mediante:

| — plebiscito;
Il —referendo;
Il —iniciativa popular.

*Realizada sem a presenca de

intermediarios eleitos.
Participacao Popular Direta

*Plebiscito, Referendo e Iniciativa Popular.

*Realizada por meio de representantes
Participagdo Popular eleitos.
Indireta

*\Voto Popular.

Iniciativa Popular

A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo a Camara dos Deputados de
Unido projeto de lei subscrito por, no minimo, 1% do eleitorado nacional, distribuido pelo menos
por 5 Estados, com ndo menos de 0,3% dos eleitores de cada um deles.

Estados | A lei dispora sobre ainiciativa popular no processo legislativo estadual.

Iniciativa popular de projetos de lei de interesse especifico do Municipio, da cidade ou de

Municipio bairros, através de manifestagéo de, pelo menos, 5% do eleitorado.

Plebiscito x Referendo
Plebiscito Referendo

E convocado com anterioridade a ato legislativo ou | E convocado com posterioridade a ato legislativo
administrativo, cabendo ao povo, pelo voto, | ou administrativo, cumprindo ao povo a respectiva
aprovar ou denegar o que lhe tenha sido submetido. | ratificacdo ou rejeicao.
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§ 1° O alistamento eleitoral e o voto séo:

| — obrigatdrios para os maiores de dezoito anos;
Il — facultativos para:

a) os analfabetos;

b) os maiores de 70 anos;

¢) os maiores de 16 e menores de 18 anos.

Obrigatoério + 18 anos e - de 70 anos

Voto e Alistamento Analfabetos

Facultativo + de 70 anos

+ de 16 anos e - de 18 anos

Vedado o Alistamento
Estrangeiros e, durante o periodo do servico militar obrigatério, 0s conscritos.

Caracteristicas do Voto no Brasil
Direto O cidadao vota sem precisar de um terceiro intermediario.
Personalissimo | O voto é do cidaddo em si, ndo podendo ser dado a outro cidadao para votar.

O voto é obrigatério aos cidaddos maiores de 18 anos e menores de 70 anos, sendo

Obrigatério facultativo aos menores de 18 e maiores de 16, além dos analfabetos.

Livre O cidadéo pode votar em quem quiser ou pode deixar em branco ou anular o voto.
Sigiloso O voto é secreto, evitando assim o suborno e a pratica do voto de cabresto.
Igualitario O voto de um cidaddo equiparado a outro € igual, tendo 0o mesmo peso.
Periédico O voto é realizado em elei¢cdes periodicamente, normalmente de 2 em 2 anos.

OBS: O Voto Obrigatério néo é Clausula Pétrea, sendo Clausula Pétrea apenas o voto direto, secreto,
universal e periddico.

§ 2° Nado podem alistar-se como eleitores os estrangeiros e, durante o periodo do servigo militar obrigatoério,
0S conscritos.

§ 3° S&o condicbes de elegibilidade, na forma da lei:

| —anacionalidade brasileira;
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Il — o pleno exercicio dos direitos politicos;
Il — o alistamento eleitoral;

IV — o domicilio eleitoral na circunscricdo;

V — afiliacéo partidaria;

V| —aidade minima de:

a) 35 anos para Presidente e Vice-Presidente da Republica e Senador;

b) 30 anos para Governador e Vice-Governador de Estado e do Distrito Federal;

¢) 21 anos para Deputado Federal, Deputado Estadual ou Distrital, Prefeito, Vice-Prefeito e juiz de paz;

d) 18 anos para Vereador.

Idade Minima — Elegibilidade
35 Anos | Presidente e Vice-Presidente da Republica e Senador.
30 Anos | Governador e Vice-Governador.
21 Anos | Dep. Fed., Dep. Est. Ou Distrital, Prefeito e Vice e juiz de paz.
18 Anos | Vereador

Mnemonico: Telefone 3530-2118

§ 4° S3o inelegiveis os inalistaveis e os analfabetos.

§ 5° O Presidente da Republica, os Governadores de Estado e do Distrito Federal, os Prefeitos e quem os
houver sucedido, ou substituido no curso dos mandatos poderdo ser reeleitos para um Uunico periodo
subsequente.

§ 6° Para concorrerem a outros cargos, o Presidente da Republica, os Governadores de Estado e do
Distrito Federal e os Prefeitos devem renunciar aos respectivos mandatos até seis meses antes do pleito.

§ 7° Sao inelegiveis, no territério de jurisdicdo do titular, o cdnjuge e os parentes consanguineos ou afins,
até o segundo grau ou por ado¢ao, do Presidente da Republica, de Governador de Estado ou Territério, do
Distrito Federal, de Prefeito ou de quem os haja substituido dentro dos seis meses anteriores ao pleito,
salvo sejatitular de mandato eletivo e candidato a reeleigcao.

STF/Sdmula Vinculante 18
A dissolucéo da sociedade ou do vinculo conjugal, no curso do mandato, ndo afasta a inelegibilidade
prevista no § 7° do artigo 14 da Constituicdo Federal.

Inelegibilidades

» Impede que o candidato dispute qualquer cargo eletivo, além de nao ter prazo
para desincompatibilizagdo que Ihe permita sair do impedimento a tempo de
concorrer a determinado pleito.

Inelegibilidade CF/88. Art. 14. § 2° N&o podem alistar-se como eleitores os estrangeiros e, durante o periodo
Absoluta, Ampla, do servico militar obrigatério, os conscritos.

Geral ou Total _ o .
CF/88. Art. 14. § 4° S&o inelegiveis os inalistaveis e os analfabetos.

» Apresentam-se de forma expressa na CF e ndo podem ser criadas outras
hipéteses por Lei Complementar.
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» Constituem restricdes a elegibilidade para determinados mandatos em razédo de
situagBes especiais em que, no momento da elei¢do, se encontre o cidad&o.

> E dividida em Inelegibilidade Relativa:
v" Funcional;
v Por parentesco ou reflexa;

4 nte;
Inelegibilidade Por domicilio.

Relativa CF/88. Art. 14. § 7° S&o inelegiveis, no territorio de jurisdi¢cdo do titular, o cénjuge e os

parentes consanguineos ou afins, até o segundo grau ou por adog¢do, do Presidente da
Republica, de Governador de Estado ou Territério, do Distrito Federal, de Prefeito ou de
guem os haja substituido dentro dos seis meses anteriores ao pleito, salvo se ja titular de
mandato eletivo e candidato a reeleicao.

> E possivel a criacdo de outras hipoteses de inelegibilidade relativa por meio de Lei
Complementar.

Fonte: SILVA, José Afonso da. Curso de Direito Constitucional Positivo. 30. Ed. , Sdo Paulo: Malheiros Editores Ltda, 2008, p. 390.

§ 8° O militar alistavel é elegivel, atendidas as seguintes condi¢des:
| — se contar menos de 10 anos de servico, devera afastar-se (definitivamente) da atividade;

Il — se contar mais de 10 anos de servico, sera agregado pela autoridade superior e, se eleito, passara
automaticamente, no ato da diplomacé&o, para a inatividade.

§ 9° Lei complementar estabelecerd outros casos de inelegibilidade e os prazos de sua cessagao, a fim de
proteger a probidade administrativa, a moralidade para exercicio de mandato considerada vida pregressa do
candidato, e a normalidade e legitimidade das elei¢fes contra a influéncia do poder econémico ou o abuso do
exercicio de fungéo, cargo ou emprego na administragéo direta ou indireta.

§ 10. O mandato eletivo podera ser impugnado ante a Justica Eleitoral no prazo de 15 dias contados da
diplomacéo, instruida a agdo com provas de abuso do poder econémico, corrupgéo ou fraude.

§ 11. A acado de impugnacdo de mandato tramitard em segredo de justica, respondendo o autor, na forma da
lei, se temeréria ou de manifesta ma-fé.

§ 12. Serdo realizadas concomitantemente as eleicdes municipais as consultas populares sobre questdes locais
aprovadas pelas Camaras Municipais e encaminhadas a Justica Eleitoral até 90 dias antes da data das eleicdes,
observados os limites operacionais relativos ao nimero de quesitos. (E.C 111/21)

§ 13. As manifestacdes favordveis e contrarias as questdes submetidas as consultas populares nos termos do §
12 ocorrerdo durante as campanhas eleitorais, sem a utilizacdo de propaganda gratuita no radio e na televisao.
(E.C 111/21)

Art. 15. E vedada a cassacéo de direitos politicos, cuja perda ou suspens&o s se daré nos casos de:
| — cancelamento da naturalizagdo por sentenca transitada em julgado;

Il —incapacidade civil absoluta;

Il — condenacdo criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos;

IV — recusa de cumprir obrigacdo a todos imposta ou prestacao alternativa, nos termos do art. 5°, VIII;

V —improbidade administrativa, nos termos do art. 37, § 4°.
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Suspenséo dos Direitos Politicos Perda dos Direitos Politicos
Il —incapacidade civil absoluta; | — cancelamento da naturalizacdo por sentenca
transitada em julgado;

Il — condenacdo criminal transitada em julgado,
enquanto durarem seus efeitos; IV — recusa de cumprir obrigag&o a todos imposta
ou prestacdo alternativa, nos termos do art. 5°, VIII;

V —improbidade administrativa, Art. 37, § 4°.

Art. 16. A lei que alterar o processo eleitoral entrard em vigor na data de sua publicacdo, nao se aplicando a
eleicdo que ocorra até um ano da data de sua vigéncia.
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DIREITO ADMINISTRATIVO
Poderes Administrativos

Poderes Administrativos

Sao prerrogativas que funcionam como mecanismos para o Poder Publico usar perante o interesse
da coletividade;

Conjunto de prerrogativas de direito publico que a ordem juridica confere aos agentes
administrativos para o fim de permitir que o Estado alcance seus fins;

Todo poder se vincula a um fim puablico;

S&o também chamados de Poder-dever, tendo a Administragdo Publica a obrigacdo de agir conforme
os ditames legais, ndo sendo possivel a omissdo da autoridade.

O Poder administrativo que o agente publico possui é irrenunciavel, em regra, devendo ser
obrigatoriamente exercidos;

A omissdo do agente, diante de situacdes que exigem sua atuacdo, caracteriza abuso de poder,
podendo ensejar, inclusive, responsabilidade civil da administracdo publica pelos danos que
porventura decorram da omisséao ilegal.

Os Poderes Administrativos s@o poderes instrumentais, que permitem a Administracdo cumprir suas
finalidades;

Os Poderes Politicos (Executivo, Legislativo e Judiciario) sdo poderes Estruturais, pois forma a
estrutura do Estado.

Poderes Administrativos — Conceitos Basicos

Poder Hierarquico

Tem como objetivo ordenar, coordenar, controlar e corrigir as atividades
administrativas, no &mbito interno da Administracdo Publica;

Poder de aplicar sancBes aos servidores e pessoas com vinculo juridico

o isl Diselpilints especifico sujeitas a disciplina dos 6rgaos e servigos da Administragao;

E a capacidade em que os chefes do Poder Executivo possuem para fazer edi¢&o

de atos administrativos normativos;
Poder

REYURTErED E a prerrogativa de direito publico que o autoriza a editar atos gerais e abstratos

para complementar a lei e permitir a sua efetiva execugdao.

Trata-se do poder que edita atos administrativos normativos, utilizado pelos

Poder Normativo demais 6rgéos e entidades dos poderes publicos.

E mais amplo que o Poder Regulamentar.

Poder utilizado pela Administracdo Publica que condiciona ou restringe o uso de

e el [FelliE bens e a pratica de atividades privadas, em prol dos interesses da coletividade.

Poder Vinculado ou | Ocorre quando a lei ndo deixa margem de escolha para o exercicio do agente

regrado publico, devendo este decidir na mesma forma da lei;
Poder O agente publico possui margem de escolha, decidindo com base na conveniéncia
Discricionario e oportunidade (Mérito Administrativo);
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Poder de Policia

Poder utilizado pela Administragdo Publica que condiciona ou restringe o uso de bens e a pratica de
atividades privadas, em prol dos interesses da coletividade.

Prevalece o principio da supremacia do interesse publico, em que o interesse do particular é limitado
devido ao interesse publico;

Poder de Policia em sentido estrito: Representa o exercicio de funcdo administrativa que, fundada
em lei, restringe e condiciona o exercicio de direitos e atividades privadas.

Poder de Policia em sentido Amplo: Além de exercer a atividade administrativa, pode editar leis que
condicionem e limitem aliberdade e a propriedade, sendo chamadas de limitaces administrativas;

O poder de policia esta sujeito ao controle de legalidade do Poder Judiciario;

Deve observar o divido processo legal e os principios da razoabilidade e proporcionalidade;

Competéncia para Exercer o Poder de Policia

O Poder de Policia serd exercido pela pessoa federativa em que a CF/88 estabeleceu o poder de
regulamentar a matéria;

E possivel a firmagdo de convénios e consércios entre os entes federativos para exercer de forma
cooperada o poder de policia, como é o caso nas fiscalizacBes de transito;

Poder de Policia

Sentido Estrito Sentido Amplo

Representa o exercicio de fun¢do administrativa
que, fundada em lei, restringe e condiciona o
exercicio de direitos e atividades privadas.

Além de exercer a atividade administrativa, pode
editar leis que condicionem e limitem a liberdade
e a propriedade, sendo chamadas de limitag6es
administrativas;

Poder de Policia

> Regra;

» Ocorre quando um terceiro depende de uma licenca ou autorizagdo para utilizar
um bem ou exercer alguma atividade privada que afete a coletividade;

» A Licenca é um ato administrativo vinculado e definitivo. Com isso caso um
particular preencha os requisitos de exercer determinado direito, a administragéo
Preventivo deverareconhecer;

Ex: Licenga para construir em terreno particular.

» A autorizacdo é um ato administrativo discricionario e precario em que o
particular adquire a autorizagcdo da Administracdo Publica para exercer uma
atividade de seu interesse.

Ex: Porte de Arma;
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» Excecdo;

policia;

Repressivo

> E a aplicagdo de sangdes administrativas, feita normalmente através de uma
fiscalizacdo aos particulares por estarem descumprindo alguma norma de
Ex: Multas, demoli¢do de obras irregulares, apreenséo de mercadorias invalidas;
» Acobranca de taxa € uma razao do exercicio do poder de policia;
Ex: Cobranca de Taxas para atividades comerciais;

» O poder de policia ndo precisa possuir sempre suas atividades de maneira
presencial, podendo ocorrer através de locais remotos;

Diferencas

Poder Disciplinar

Poder de Policia

e Poder de aplicar sancbes aos servidores e
pessoas sujeitas a disciplina dos 6&rgdos e

servi¢cos da Administracéo;

eE aplicavel aos servidores publicos e
particulares que tenham vinculo juridico
especifico com a Administracdo, como por

exemplo, no caso de contrato administrativo;

¢ Ndo se confunde com o Poder de Policia, pois
este se insere na esfera privada, aplicando
restrices e condicionamentos aos particulares;

e Poder utilizado pela Administracdo Publica que
condiciona ou restringe o uso de bens e a
pratica de atividades privadas, em prol dos
interesses da coletividade.

e Tem como destinatarios todos os particulares
submetidos a autoridade do Estado.

¢ Prevalece o principio da supremacia do interesse
publico, em que o interesse do particular é
limitado devido ao interesse publico;
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Atribuicdes do Poder de Policia

» O poder de policia possui trés atributos:

v" Discricionariedade:

O poder de policia é exercido, em regra, com base nos critérios de conveniéncia e oportunidade,
observados os limites da lei e principios da razoabilidade e proporcionalidade;

E possivel a vinculagéo do poder de policia.
Ex: Licenca.

v" Autoexecutoriedade:

eE a execucdo direta e imediata dos atos administrativos, independentemente de prévia
autorizacao judicial;

¢ O atributo da autoexecutoriedade néo se aplica em todos os casos do poder de policia;

¢E necessaria a agdo judicial, no caso de cobranca de multa, na hipotese do particular n&o ter
pagado a multa, ndo podendo a Administracdo cobrar, mas apenas impor a multa; (Adm.
Imp&e a multa, mas é o Judiciario que cobra);

e Di Pietro entende que a Autoexecutoriedade é dividida em duas espécies:
« Exigibilidade: Aplicacdo de meios indiretos de coacgéo pela Administra¢éo Publica.

«» Executoriedade: Confunde-se com a Autoexecutoriedade, exercendo meios diretos do poder
de policia, salvo nos casos de transferéncia de patriménio do particular para o Estado, pois
existe a necessidade do poder judiciério;

N&o Confundir!
e Aplicagdo de multa > Exigibilidade ou coercibilidade;

e Retirada imediata de um carro no meio da rua - Autoexecutoriedade;

e Cobranga de Multa - Intervencao do poder judiciario.

v’ Coercibilidade:
¢E aimposicao coativa das medidas adotas pela Administracdo Publica;

¢ OBS: Certos atos de poder de policia ndo possuem a autoexecutoriedade e a coercibilidade,
como no caso dos atos preventivos (Licenca para construcdo) e certos atos repressivos
(cobranca de multa ndo paga pelo particular)

Sintetizando Conceitos

O poder de policia é exercido, em regra, com base nos critérios de conveniéncia
Discricionariedade e oportunidade, observados os limites da lei e principios da razoabilidade e
proporcionalidade;

E a execucdo direta e imediata dos atos administrativos, independentemente de

Autoexecutoriedade - SRR
prévia autorizacdo judicial;

Coercibilidade E aimposicéo coativa das medidas adotas pela Administracdo Publica;

Mnemonico: DAC
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Ciclo do Poder Policia

» O exercicio do Poder de Policia é dividido, conforme a jurisprudéncia, em quatro fases:
v Legislacdo ou Ordem de Policia: Fase inicial; tem a finalidade de impor limites e condicdes as
atividades privadas e a utilizacdo de bens;

v/ Consentimento: A administracdo deve dar uma anuéncia (consentimento) prévia ao particular para
o exercicio de determinadas atividades ou para usufruir certos direitos;

v Fiscalizacdo: E a fase em que a Administrac&o verifica (fiscaliza) o particular para ver se este esta
cumprindo as normas impostas pela ordem de policia (Primeira fase);

v’ Sancao: Tem como caracteristica 0 emprego de medidas inibitérias ou dissuasoras e tem como
finalidade cessar praticas ilicitas perpetradas por particulares e por funcionarios publicos,
garantida a ampla defesa.

» OBS: Nem todas as fases estardo presentes no ciclo de policia, porém as fases Ordem de Policia e
Fiscalizacdo estardo em todos os ciclos.

Delegacéo do Poder de Policia

> E possivel a delegacéo do Poder de Policia para pessoas juridicas de direito publico.

> E possivel delegar (Fases: Consentimento, Fiscalizaco e Sanc&o) para pessoas de direito privado,
desde que:
v Haja Lei;
v' Faca parte da Administracéo Indireta;
v" Tenha capital social majoritariamente publico;
v Preste, exclusivamente, servico publico em regime néo concorrencial;

STF/RE 633.782: E constitucional a delegagéo do poder de policia, por meio de lei, a pessoas juridicas de direito privado
integrantes da Administracdo Publica indireta de capital social majoritariamente publico que prestem exclusivamente
servico publico de atuagdo propria do Estado e em regime ndo concorrencial.

Ciclo de Policia

* Legislacdo ou Ordem de Policia;
* Consentimento;
* Fiscalizagéo;
* Sanc¢éo
Mnemonico: LECOFISA.

Ciclo de Policia — Fases Delegaveis

Fiscalizacao;
Consentimento;
Sancéo.
Mneménico: FICOSAN.
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Agéncias Reguladoras

» Autarquias em regime especial;

» Tém como fungdo regulamentar, controlar e fiscalizar os servigos, atividades e bens transferidos ao
setor privado.

» Exercem o poder de policia, impondo limites administrativos.
» Possuem uma maior autonomia administrativa;

» As agéncias reguladoras sdo autarquias em regime especial, o que lhes confere maior autonomia
administrativa e financeira, contudo, ndo possuem independéncia em relacdo aos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, pois submetem-se aos controles de tais poderes.

STJ/AREsp 825.776/SC: N&o hé violagdo do principio da legalidade na aplicagdo de multas previstas em resolugdes
criadas por agéncias reguladoras, haja vista que elas foram criadas no intuito de regular, em sentido amplo, os
servicos publicos, havendo previsdo na legislacdo ordinaria delegando a agéncia reguladora competéncia para a
edicdo de normas e regulamentos no seu ambito de atuacéo.

Poder de Policia X Servicos Publicos

Enquanto o poder de policia possui uma atividade mais negativa, restringindo direitos e de poder de
império, os servicos publicos possuem uma atividade mais positiva apresentando beneficios ao usuario
do servico e prestando atividades sociais;

Policia Administrativa X Policia Judiciaria

» A policia Administrativa aplica infragdes de natureza administrativa, enquanto a policia judiciaria
possui a fungéo de aplicar sancfes voltadas para o direito penal implicando a detencédo ou recluséo
de pessoas.

» Enquanto a policia administrativa exerce suas funcbes por meio de 6rgaos administrativos, as
funcBes de policia judiciaria sdo exercidas por corporacdes especializadas (PC, PRF, PM).

» Parte da doutrina entende que a Policia Administrativa possui carater preventivo, enquanto a
judiciéria, repressivo com punigao penal;

» A Policia Administrativa incide sobre bens, direitos ou atividades, enquanto a policia judiciaria
incide sobre pessoas.

» OBS: A policia militar pode exercer tanto fun¢des de policia judiciaria ou administrativa;

STF/RE 658.570: E constitucional a atribuicdo as guardas municipais do exercicio de poder de policia de transito,
inclusive para imposi¢céo de san¢des administrativas legalmente previstas.

Poder de Policia — Ramos

» O Poder de Policia se divide em varios ramos, dentre eles temos a:

Policia Sanitaria: Fiscaliza a area de higiene e salde publica;

Policia de Trafego e Transito: Fiscaliza as ruas e rodovias;

Policia de caca, pesca e ambiental: Fiscaliza as pessoas envolvidas com o Meio Ambiente;
Policia Edilicia: Fiscaliza as obras e reformas de particulares;

Policia de Pesos e Medidas: Fiscaliza o padrdo de medidas;

Dentre outros.

ASANENENENEN
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Poder

>

Vinculado >

Chamado também de poder regrado;

Ocorre quando a lei ndo deixa margem de escolha para o exercicio do agente
publico, devendo este decidir na mesma forma da lei; Ou seja, o agente esta
amarrado a lei, sem existir a possibilidade de atuar com conveniéncia e
oportunidade.

Discricionario >

O agente publico possui margem de escolha, decidindo, dentro dos limites legais,
com base na conveniéncia e oportunidade (Mérito Administrativo) na analise do
caso concreto.

A revogacado de um ato € discricionaria;
O exercicio do poder discricionario pode concretizar-se tanto quando o ato é

praticado, bem como posteriormente, como no momento em que a administracao
decide por sua revogacao.

Abuso de Poder

» O Abuso de poder é o exercicio das prerrogativas da administracdo publica além dos limites legais
permitidos, ou seja, € uma atuacdo ilegal;

» Pode ocorrer de forma comissiva ou omissiva do agente;

» O Abuso de poder é género de duas espécies:
v/ Desvio de Poder ou finalidade: Vicio de finalidade, ou seja, o agente atua com uma finalidade
diversa da que deveria exercer;

v’ Excesso de Poder: Vicio de competéncia, ou seja, a pessoa excede os limites de suas

competéncias;

~

Abuso de
Poder

. ‘ Excesso de
Competéncia J Sodlan CEP
L ‘ Desvio de
Finalidade ‘ Poder FDP
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DIREITO PENAL

Titulo Il - Crime
Conceito

» Infracdo é uma acdo praticada, em regra, por uma pessoa fisica, que ocasiona um dano a um bem
juridico, estabelecendo a lei punicédo para tal conduta lesiva,;

» Conforme o principio da lesividade, a infracdo penal ndo ocorre no caso do agente que se
autolesiona, sendo possivel apenas quando o individuo afeta ou ameaca o bem juridico de outro.

» O Brasil adota o sistema dicotdbmico, sendo a Infragcdo Penal género das espécies: crime e
contravencdo.

» OBS: Crime e contravencgdo vém do mesmo género, mas ndo se confundem.

Infragdo Penal

Crime ou Delito SEIEEECEED
Penal

» O conceito de crime ou Delito pode ser dividido em trés sentidos:
v' Sentido Material;
v" Sentido Formal ou Legal;
v/ Sentido Analitico.

Sentido Material

Crime consiste na conduta de um individuo que afeta ou apresenta perigo a um bem juridico de
terceiro;

Sentido Formal ou Legal

» Crime é ainfragdo penal que a lei estabelece pena de reclusdo ou detencdo, podendo ser de maneira
isolada, alternativa ou cumulativamente com multa.

» Uma conduta para ser considerada crime exige-se a criacdo de uma lei penal para a aplicacdo da
sancéo.

LICP/41, Art 1° Considera-se crime a infracdo penal que a lei comina pena de reclusdo ou de detencao, quer
isoladamente, quer alternativa ou cumulativamente com a pena de multa; contravencao, a infragdo penal a que a lei
comina, isoladamente, pena de prisdo simples ou de multa, ou ambas, alternativa ou cumulativamente.

Sentido Analitico

> E dividido em trés teorias:
v" Teoria Quadripartida: Crime é o fato tipico, ilicito, culpavel e punivel. (Ndo se aplica);

v Teoria Tripartida: Crime é o fato tipico, ilicito e culpavel. (Predomina no Brasil);
v Teoria Bipartida: Crime € o fato tipico e ilicito.

» Com isso considera-se crime a infracdo penal que a lei estabelece pena de reclusédo ou detencéo,
podendo ser de maneira isolada, alternativa ou cumulativa com multa.
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Responsabilidade Penal
Subjetiva Objetiva
Consiste na responsabilidade do agente a partir da

~ ; ~ Consiste na responsabilidade do agente por um ato
comprovacdo da intencdo de dolo ou culpa em A

) . cometido independentemente de dolo ou culpa.
relacdo a um delito.

Adotada, excepcionalmente, em dois casos:
Regra no CP. v' Rixa qualificada;
v’ Actio libera in causa na embriaguez.

» O fato tipico do crime se divide em 04 elementos:
v Conduta humana,;
v" Resultado Naturalistico;
v Nexo de Causalidade;
v Tipicidade;

Conduta humana

» Se divide em trés teorias:
v" Teoria Causal-Naturalistica:
e Conduta é a acdo humana;

e Estabelece que néo é preciso analisar o conteldo da vontade no momento da conduta, mas
apenas no estudo da culpabilidade;

e A conduta seria um processo fisico-causal, sendo a finalidade objeto de andlise apenas na
culpabilidade e ndo no momento da conduta;

e Teoria ndo aplicada.

v' Teoria Finalista:
¢ Criada por Hans Welzel.

e Teoria adotada no CP;

e A conduta é a soma do carater objetivo (agdo ou omissédo) mais o0 subjetivo (vontade), ou seja,
€ a acdo ou omissdao voluntaria feita para atingir uma finalidade;

e Pode ser apontada como precursora da moderna teoria da imputacdo objetiva, ao evidenciar a
ilicitude como contrariedade a uma “norma de determinacao” (perspectiva ex ante).

¢ O dolo pertence a conduta, tendo como seus componentes a intencionalidade (elemento volitivo)
e a previsédo do resultado (elemento intelectual). A potencial consciéncia da ilicitude, que é um
dos elementos normativos da culpabilidade, ndo integra o dolo.

0O dolo e a culpa passaram a integrar a tipicidade e deixaram de fazer parte dos elementos da
culpabilidade, tendo esta os seguintes elementos:
v' Imputabilidade;
v' Potencial Consciéncia da llicitude;
v/ Exigibilidade de Conduta Diversa.

¢ O erro de tipo, previsto no art. 20, do Cdodigo Penal, € uma afirmagao de que o dolo esta na
acao. A caracterizacéo do erro de tipo afasta o dolo e torna, em consequéncia, o fato atipico.

CP/40, Art. 20 - O erro sobre elemento constitutivo do tipo legal de crime exclui 0 dolo, mas permite a puni¢cédo por crime
culposo, se previsto em lei.

v Teoria Social: A conduta seria a agdo humana voluntaria e dotada de alguma relevancia social;
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Resultado Naturalistico

Modificacdo do mundo real provocada pela conduta do agente;

Os crimes considerados formais e de mera conduta ndo exige resultado naturalistico, mas sim os
crimes materiais (Ex: homicidio);

Crimes Formais: o resultado naturalistico pode acontecer, porém é considerado de pouca importancia
para o direito penal; Ex: Extorséo;

Crimes de Mera Conduta: E um crime que n&o é possivel um resultado naturalistico; Ex: Invas&o de
Domicilio.

OBS: Junto ao resultado naturalistico do crime, sempre estara presente o resultado juridico que é a
lesdo ao bem juridico tutelado pelo C.P.

Nexo de Causalidade

E o elo da conduta com o resultado naturalistico;
Aplicado apenas aos crimes materiais;

O nexo de causalidade possui algumas teorias:
v' Teoria da Equivaléncia dos Antecedentes;
v' Teoria da Causalidade Adequada,;

v' Teoria da Imputacdo Obijetiva;

CP/40, Art. 13 - O resultado, de que depende a existéncia do crime, somente é imputavel a quem lhe deu causa.
Considera-se causa a agdo ou omisséo sem a qual o resultado néo teria ocorrido.

Teoria da Equivaléncia dos Antecedentes

Estabelece que a causa é toda a agdo ou omiss&o sem a qual o resultado néo se teria produzido.
Tudo o que contribui, in concreto, para o resultado, € causa.

Estabelece que se uma das acBes executadas pelo agente ndo tivesse ocorrido, o resultado teria
deixado de acontecer.

Adotado pelo CP;

CP/40, Art. 13 - O resultado, de que depende a existéncia do crime, somente é imputavel a quem lhe deu causa.
Considera-se causa a agao ou omissado sem a qual o resultado néo teria ocorrido.

Teoria da Causalidade Adequada

Adotada pelo C.P em situac@es especificas;

Ocorre nos casos de concausa superveniente relativamente independente que, por si sO, produz
resultado.

Nesse caso, a causa superveniente ndo é consequéncia da causa original da conduta concorrente,
sendo assim, considerada um evento fora da linha da normalidade.

Concausas: Circunstancias (preexistentes, concomitantes ou supervenientes) que sdo exercidas
paralelamente a acdo do agente, influenciando no curso do resultado.

As concausas podem ser:
v' Absolutamente independentes:

eNao se vinculam a conduta do agente para gerar o resultado, podendo existir antes da conduta,
surgir durante ou depois.

e Com isso, a conduta do agente ndo contribui para o resultado, ndo respondendo por este.
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v' Relativamente independentes:

eVinculam-se a conduta do agente para gerar o resultado, podendo existir antes da conduta,
surgir durante e depois.

e Com isso, como a conduta do agente é causa para o resultado, aquele responde por este.
¢OBS: Nas concausas supervenientes relativamente independentes, a causa superveniente
pode:

v" Produzir por si s6 o resultado; (Teoria da Causalidade Adequada)

v Ser consequéncia natural da acdo do agente e influenciar na producéo do resultado.

CP. Art. 13, § 1°- A superveniéncia de causa relativamente independente exclui a imputagdo quando, por si s6, produziu
o resultado; os fatos anteriores, entretanto, imputam-se a quem os praticou.

Teoria da Imputacdo Objetiva

» Estabelece que a imputacdo apenas aconteceria quando o agente tivesse dado causa ao fato,
existindo de forma concomitante uma causalidade normativa com a origem de um risco nédo aceito
para o bem juridico tutelado.

» Para a Teoria da Imputacédo Objetiva :
v" A conduta deve dar origem ou ampliar um risco, caso ndo exista essa caracteristica, o crime néo
terd acontecido;

v' Orisco precisa ser vedado pelo direito;

v' Orrisco precisa ser criado no resultado, ndo sendo imputado crime aquele que ndo criou o risco
para a ocorréncia;

Tipicidade

» Trata-se da adequacédo do fato concreto com a descri¢cdo do fato delituoso contida na lei penal.
» A tipicidade pode ser:

v Tipicidade Formal:
«E a conduta exercida pelo agente que esta estabelecida (tipificada) na norma penal. (Conduta
praticada + previsdo nalei penal);

¢ OBS: Adequacédo Imediata (Tipicidade Direta) ocorre quando a conduta praticada pelo agente é
aquela apresentada no tipo penal, sem andlise de outro dispositivo, ja a adequacdo mediata
(Tipicidade Indireta) ocorre quando é preciso a anélise de mais de um dispositivo para adequar
o tipo penal que 0 agente cometeu.

v Tipicidade Material:
e Consiste em averiguar se uma conduta formalmente tipica causou ofensa intoleravel ao objeto
juridico penalmente protegido.

eSe a conduta do agente ndo ocasionar uma lesdo relevante ao bem juridico, ndo ocorrera
tipicidade material, apesar de existir previsao legal.

e A tipicidade material surgiu para limitar a larga abrangéncia formal dos tipos penais, impondo que,
além da adequacgado formal, a conduta do agente gere também relevante lesdo ou perigo
concreto de lesdo ao bem juridico tutelado.
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Conceitos Importantes

Trata-se da adequacdo do fato concreto com a descricdo do fato delituoso contida
na lei penal.
Excludentes de Tipicidade:
v’ Caso fortuito;

Tipicidade v' Coacdo fisica irresistivel; (é diferente de coacdo moral irresistivel, que é excludente

de culpabilidade)
v' Estado de inconsciéncia;
v Erro de tipo inevitavel (escusavel);
v" Movimentos reflexos;
v Principio da Insignificancia.
Consiste no juizo de reprovabilidade acerca da conduta do agente, que se exerce
sobre uma determinada pessoa que pratica um fato tipico e antijuridico.
Elementos da Culpabilidade:
v" Imputabilidade Penal;
v Potencial Consciéncia da llicitude;
v Exigibilidade de Conduta Diversa.
- Excludentes de Culpabilidade:
Cmippeteilie ol v Erro inevitavel sobre a ilicitude do fato.
v' Coacdo moral irresistivel.
v" Obediéncia a ordem nao manifestamente ilegal de superior hierarquico.
v' Menoridade;
v' Doenga Mental;
v" Desenvolvimento mental retardado ou incompleto;
v' Embriaguez completa e acidental;
v’ Erro de proibigdo inevitavel;
v Obediéncia hierarquica.
E a contrariedade entre o fato tipico praticado por alguém e o ordenamento
juridico, capaz de lesionar ou expor a perigo de lesdo bens juridicos penalmente
protegidos.
llicitude Excludentes de llicitude:

v Estado de necessidade;
v Legitima defesa;
v’ Estrito cumprimento de dever legal;
v’ Exercicio regular de direito.

Relacado de causalidade

Art. 13 - O resultado, de que depende a existéncia do crime, somente é imputavel a quem |he deu causa.

Considera-se causa a agdo ou omissdo sem a qual o resultado néo teria ocorrido.

Superveniéncia de causa independente

§ 1°- A superveniéncia de causa relativamente independente exclui a imputagdo quando, por si sO, produziu o

resultado; os fatos anteriores, entretanto, imputam-se a quem os praticou.

Relevancia da omissao

§ 2° - A omissao é penalmente relevante quando o omitente devia e podia agir para evitar o resultado. O dever

de agir incumbe a quem: (Rol Taxativo)

a) tenha por lei obrigacdo de cuidado, protecédo ou vigilancia;

b) de outra forma, assumiu a responsabilidade de impedir o resultado;
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€) com seu comportamento anterior, criou o risco da ocorréncia do resultado.

Crimes Omissivos

Puros ou Préprios

>

vV V V VYV

Consistem nos crimes que resultam do nao fazer o que a lei manda, sem
dependéncia de qualquer resultado naturalistico.

O resultado naturalistico é considerado irrelevante;
Sao previstos em tipos penais especificos;
Existe uma norma penal que descreve a omisséo ou o ndo fazer.

O omitente ndo responde pelo resultado, perfazendo-se o crime com a
simples omissao do agente.

Nao cabe tentativa.

Omisséao de socorro

CP/40, Art. 135 - Deixar de prestar assisténcia, quando possivel fazé-lo sem risco
pessoal, a crianga abandonada ou extraviada, ou a pessoa invélida ou ferida, ao
desamparo ou em grave e iminente perigo; ou nao pedir, nesses casos, 0 socorro da
autoridade publica:

Omisséo de Notificagdo de Doenca

CP. Art. 269. Deixar o médico de denunciar a autoridade publica doenga cuja notificagéo
é compulsoria:

Improprios ou Impuros
ou Comissivo por
Omisséao

O agente (garantidor) possuia o dever legal de agir para evitar o resultado,
porém néo agiu, respondendo pelo resultado lesivo que ocorrer.

O resultado naturalistico é relevante, sendo imputado ao agente que se
omitiu.

Nesses crimes, a conduta de omissdo do agente ao resultado é normativa e
nao fisica, com isso o resultado é a ele imputado por descumprir a lei.

Os delitos omissivos impréprios sao crimes préprios, ja que se exige do autor
uma qualidade especial.

Cabe tentativa.

Relevancia da omisséao

Art.13. § 2° - A omissé&o é penalmente relevante quando o omitente devia e podia agir
para evitar o resultado. O dever de agir incumbe a quem:

a) tenha por lei obriga¢ao de cuidado, prote¢do ou vigilancia;
b) de outra forma, assumiu a responsabilidade de impedir o resultado;

C) com seu comportamento anterior, criou o risco da ocorréncia do resultado.

OBS: Os crimes comissivos possuem uma relacdo de causalidade fisica ou natural, ja os crimes
cComissivos por omissao possuem uma relacdo de causalidade normativa.

Jornada de Direito e Processo Penal — Enunciado 29

A responsabilidade a titulo de omisséo impropria deve observar a assuncéo fatica e real de competéncias
que fundamentam a posi¢éo de garantidor.
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DIREITO DO TRABALHO
Titulo I - Introducéo

Art. 1° - Esta Consolidacdo estatui as nhormas que regulam as rela¢gdes individuais e coletivas de trabalho, nela
previstas.

Art. 2° - Considera-se empregador a empresa, individual ou coletiva, que, assumindo 0s riscos da atividade
econdmica, admite, assalaria e dirige a prestagéo pessoal de servico.

§ 1° - Equiparam-se ao empregador, para os efeitos exclusivos da relagdo de emprego, os profissionais liberais,
as _instituicbes de beneficéncia, as associacdes recreativas ou outras instituicbes sem fins lucrativos, que
admitirem trabalhadores como empregados.

§ 2° Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas, personalidade juridica propria,
estiverem sob a direcdo, controle ou administracdo de outra, ou ainda quando, mesmo guardando cada uma
sua autonomia, integrem grupo econdémico, serdo responsaveis solidariamente pelas obrigacdes decorrentes
da relacdo de emprego.

§ 3°. Ndo caracteriza grupo econémico a mera identidade de sdcios, sendo necessarias, para a configuracao do
grupo, a demonstracdo do interesse integrado, a efetiva comunhdo de interesses e a atuacdo conjunta das
empresas dele integrantes.

Mera identidade de

Nao Caracteriza S

Grupo Econémico Interesse integrado

Requisitos para Efetiva Comunhéo de
Caracterizar interesses

Atuacao Conjunta das
empresas integrantes

TST/Sumula 129

A prestagdo de servigos a mais de uma empresa do mesmo grupo econdémico, durante a mesma jornada
de trabalho, n&o caracteriza a coexisténcia de mais de um contrato de trabalho, salvo ajuste em contrério.

CLT. Art. 442-B

Art. 442-B. A contratacdo do autbnomo, cumpridas por este todas as formalidades legais, com ou sem
exclusividade, de forma continua ou néo, afasta a qualidade de empregado prevista no art. 3°. desta
Consolidacao.

Art. 3° - Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servicos de natureza ndo eventual a
empregador, sob a dependéncia deste e mediante salério.
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Diferenca
Empregador Empregado
v Empresa, individual ou coletiva; v Pessoa Fisica;
v Assume riscos de atividade econdmica; v’ Servico ndo eventual;
v Admite, assalaria e dirige a prestacao pessoal de v Dependéncia do empregador;
Servico; v Recebe Salario.

OBS: Os profissionais liberais, as instituicdes de beneficéncia, as associacdes recreativas ou outras
instituicbes sem fins lucrativos, que admitirem trabalhadores como empregados equiparam-se ao
empregador.

CLT. Art. 442-B
Art. 442-B. A contratacdo do autbnomo, cumpridas por este todas as formalidades legais, com ou sem
exclusividade, de forma continua ou néo, afasta a qualidade de empregado prevista no art. 3°. desta
Consolidagéo.

Paragrafo Unico - Nao havera distin¢des relativas a espécie de emprego e a condigdo de trabalhador, nem entre
o trabalho intelectual, técnico e manual.

Relacdo de Emprego - Elementos Caracterizadores

Os salarios devem ser pagos ao empregado, independentemente da empresa ter
Alteridade auferido lucros ou prejuizos, uma vez que 0s riscos da atividade econdmica
pertencem Unica e exclusivamente ao empregador.

Caracteriza-se pelo ajuste da troca de trabalho por salario. O que importa ndo € o
quantum a ser pago, mas, sim, o pacto, a promessa de prestacdo de servico de um
lado e a promessa de pagamento do salario de outro lado, e o fato de o empregador
deixar de pagar o salario ndo afasta a existéncia de onerosidade.

Onerosidade A onerosidade do contrato é definida tanto pelo aspecto:
v/ Objetivo: consiste no pagamento efetuado pelo empregador em virtude do
servico realizado;

v/ Subjetivo: consiste na intencdo (vontade ou animus contrahendi) do
empregado em obter contraprestacdo econdmica em face do servico prestado.

O empregado é um trabalhador ndo eventual, que presta continuamente seus
servigos. Deve haver habitualidade na prestacdo laboral, ja que o contrato de
trabalho é de prestacao sucessiva, que ndo se exaure em uma unica prestacao.

Habitualidade
(N&o eventualidade)

O empregado € um trabalhador que presta pessoalmente 0s servigcos ao
empregador. O contrato de trabalho € ajustado em fungdo de determinada pessoa,
Pessoalidade razao porgue é considerado intuitu personae. Assim, o empregador tem o direito de
contar com a execucgdo dos servigos por determinada e especifica pessoa e néo
por outra qualquer.
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A subordinagdo juridica estd entre os elementos essenciais da relacao
empregaticia e consiste em situagdo imposta ao empregado como decorréncia do
poder de direcdo do empregador que assume o0s riscos da atividade econdmica.

Para a caracterizagdo da subordinagdo juridica, elemento essencial para a
configuragdo do contrato de trabalho, ndo € obrigatério o estabelecimento de
horarios pré-determinados e a sua fiscalizacdo, importando apenas a possibilidade
de o empregador intervir nas atividades do empregado.

Subordinacéo

A subordinacéo € juridica, ndo sendo:
v Dependéncia Econémica ou pessoal;
v De natureza técnica ou social;
v' Objetiva

O elemento que distingue a relacdo de emprego das relacdes afins é a subordinagdo
juridica.

TST/Simula 386
Preenchidos os requisitos do art. 3° da CLT, € legitimo o reconhecimento de relacdo de emprego entre
policial militar e empresa privada, independentemente do eventual cabimento de penalidade disciplinar
prevista no Estatuto do Policial Militar.

Trabalho llicito Trabalho Proibido

v’ Consiste em uma infragdo penal; v E uma atividade irregular, porém ndo é uma
infracdo penal;

v Néo ha protegao laboral;
v E irregular, mas tem amparo laboral, sendo os
v Os direitos trabalhistas ndo sdo reconhecidos. direitos trabalhistas reconhecidos.

TST/Stumula 430

Convalidam-se os efeitos do contrato de trabalho que, considerado nulo por auséncia de concurso publico,
quando celebrado originalmente com ente da Administracdo Publica Indireta, continua a existir apés a sua

privatizacao.

Art. 4° - Considera-se como de servigo efetivo o periodo em que o empregado esteja a disposicdo do
empregador, aguardando ou executando ordens, salvo disposi¢do especial expressamente consignada.

TST/Sumula 118
Os intervalos concedidos pelo empregador na jornada de trabalho, ndo previstos em lei, representam
tempo a disposicdo da empresa, remunerados como servico extraordinario, se acrescidos ao final da
jornada.

TST/Sumula 429
Considera-se a disposicdo do empregador, na forma do art. 4° da CLT, o tempo necessério ao
deslocamento do trabalhador entre a portaria da empresa e o local de trabalho, desde que supere o limite
de 10 minutos diarios.

§ 1° Computar-se-ao, na contagem de tempo de servico, para efeito de indenizacdo e estabilidade, os periodos
em que o empregado estiver afastado do trabalho prestando servico militar e por motivo de acidente do
trabalho.

§ 2° Por ndo se considerar tempo a disposicdo do empregador, ndo ser4 computado como periodo
extraordinario o que exceder a jornada normal, ainda gue ultrapasse o limite de cinco minutos previsto no § 10
do art. 58 desta Consolidacdo, quando o empregado, por escolha prépria, buscar protecao pessoal, em caso de
inseguranca nas vias publicas ou mas condicdes climaticas, bem como adentrar ou permanecer nas
dependéncias da empresa para exercer atividades particulares, entre outras:
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| - praticas religiosas;

Il - descanso;

Il - lazer;

IV - estudo;

V - alimentacéo;

VI - atividades de relacionamento social;

VII - higiene pessoal;

VIII - troca de roupa ou uniforme, quando ndo houver obrigatoriedade de realizar a troca ha empresa.

Art. 5° - A todo trabalho de igual valor correspondera salario igual, sem distincdo de sexo.

Art. 6°. Nao se distingue entre o trabalho realizado no estabelecimento do empregador, 0 executado no

domicilio do empregado e o realizado a distancia, desde que estejam caracterizados 0s pressupostos da
relacdo de empreqo.

Paragrafo anico. Os meios telematicos e informatizados de comando, controle e supervisédo se equiparam,
para fins de subordinacéo juridica, aos meios pessoais e diretos de comando, controle e supervisdo do trabalho
alheio.

Art. 7° Os preceitos constantes da presente Consolidacdo salvo quando for em cada caso, expressamente
determinado em contrario, ndo se aplicam :

a) aos empregados domésticos, assim considerados, de um modo geral, os que prestam servicos de natureza
ndo-econdmica a pessoa ou a familia, no ambito residencial destas;

b) aos trabalhadores rurais, assim considerados aqueles que, exercendo fung¢des diretamente ligadas a
agricultura e a pecuaria, ndo sejam empregados em atividades que, pelos métodos de execucdo dos
respectivos trabalhos ou pela finalidade de suas operacdes, se classifiquem como industriais ou comerciais;

¢) aos funcionérios publicos da Unido, dos Estados e dos Municipios e aos respectivos extranumerarios em
servico nas préprias reparticdes;

d) aos servidores de autarquias paraestatais, desde que sujeitos a regime préprio de prote¢do ao trabalho que
Ihes assegure situac@o analoga a dos funcionarios publicos.

f) as atividades de direcdo e assessoramento nos 6rgaos, institutos e fundac¢des dos partidos, assim definidas
em normas internas de organizagéo partidaria.

A relacéo de trabalho se distingue da relacdo de emprego, sendo que a primeira abrange a segunda.

Conceitos
» Empregado (CLT Art. 3°): Considera-se empregado toda pessoa fisica que prestar servicos de
natureza néo eventual a empregador, sob a dependéncia deste e mediante salério.

> Servico Voluntario (Lei 9.608/98): Considera-se servi¢co voluntario a atividade ndo remunerada
prestada por pessoa fisica a entidade publica de gualguer natureza ou a instituicdo privada de fins ndo
lucrativos que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia &

pessoa.

Lei 9.608/98. Art. 1°. Considera-se servi¢o voluntario, para os fins desta Lei, a atividade ndo remunerada
prestada por pessoa fisica a entidade publica de qualquer natureza ou a instituicdo privada de fins nédo
lucrativos que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia a
pessoa.
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Paragrafo Unico. O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de natureza
trabalhista previdenciaria ou afim.

Art. 2° O servico voluntario sera exercido mediante a celebracéo de termo de adesédo entre a entidade,
publica ou privada, e o prestador do servigo voluntario, dele devendo constar o objeto e as condicdes de seu
exercicio.

Art. 3° O prestador do servi¢o voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que comprovadamente
realizar no desempenho das atividades voluntarias.

Paragrafo Unico. As despesas a serem ressarcidas deverdo estar expressamente autorizadas pela
entidade a que for prestado o servico voluntario.

» Servidores Publicos em Sentido Amplo ou Agentes Administrativos:
v/ Sdo pessoas naturais que exercem funcdes publicas, cargos publicos e empregos publicos
nas administracdes direta e indireta, sendo pagas mediante remuneracao (cargos publicos) ou
salario (empregos publicos) pela administracéo publica.

v' Sdo enquadrados como funcionarios publicos para efeitos penais, conforme o C.P.

CP/40. Art. 327 - Considera-se funcionario publico, para os efeitos penais, quem, embora
transitoriamente ou sem remuneracéo, exerce cargo, emprego ou func¢éo publica.

v' Podem ser:
e Servidores Publicos;
e Celetistas;
e Temporarios;

» Servidores Publicos em Sentido Estrito ou Estatutario
v/ Sdo aqueles que possuem cargo publico, podendo ser em comissao ou efetivo, sendo este Ultimo
mediante concurso publico;

v" Submetem-se ao Regime Juridico Estatutario; (Vinculo Legal).
Ex. Técnico Judiciario, Analista Judiciario, Auditor de Controle Externo do TCU.

v' Fazem parte da Administracdo Direta, Autarquica ou Fundacao Publica de Direito Publico.

» Celetistas ou Empregados Publicos
v' Sédo aqueles que possuem emprego publico;

v' Submetidos a CLT, ou seja, a Legislagdo Trabalhista;
v Vinculo de natureza contratual;
v' Predomina as regras de direito privado;

v' Fazem parte da Administracdo Indireta, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista;
EX. CEF, BB;

» Servidores Temporérios
v' Nao possuem cargo ou emprego publico, mas apenas funcéo publica.

v Vinculo contratual, porém por meio de regime juridico especial, e ndo celetista;
CF/88. Art. 37. IX - a lei estabelecerd os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a

necessidade temporaria de excepcional interesse publico;

» Microempreendedor Individual (LC 123/06): considera-se MEI quem tenha auferido receita bruta, no
ano-calendario anterior, de até R$ 81.000,00, que seja optante pelo Simples Nacional e que ndo esteja
impedido de optar pela sisteméatica da LC 123/06, e seja empresario individual.
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» Trabalhador Cooperado (Lei 5.764/71):
v Considera-se trabalhador cooperado o trabalhador associado a cooperativa, que adere aos propdsitos
sociais e preenche as condicdes estabelecidas em estatuto de cooperativa, ndo havendo
subordinacéo entre o trabalhador e cooperativa.

v' Consiste nas pessoas que reciprocamente se obrigam a contribuir com bens ou servigos para o
exercicio de uma atividade econémica, de proveito comum, sem objetivo de lucro.

> Trabalhador Avulso:
v E o trabalhador, sindicalizado ou n&o, que presta servico de natureza urbana ou rural a diversas
empresas, ou equiparados, sem vinculo empregaticio, com intermediacdo obrigatéria do érgao
gestor de m&o de obra ou do sindicato da categoria;

v' Aquele que exerca atividade de movimentacdo de mercadorias em geral, em areas urbanas ou rurais,
sem vinculo empregaticio, com intermediacéo obrigatéria do sindicato da categoria, por meio de
acordo ou convencao coletiva de trabalho.

v’ Caracteristicas Principais:
¢ Trabalhador Eventual;

e Consiste em uma relagéo triangular entre trabalhador, OGMO (Orgdo Gestor de Mo de Obra) e
Tomador de servico;

¢ N&o h& necessidade de sindicalizagéo;
¢ Mesmos direitos do empregado formal.
» Empregado Domeéstico (LC 150/15):

v' Agquele que presta servicos de forma continua, subordinada, onerosa e pessoal e de finalidade
nédo lucrativa a pessoa ou a familia, no ambito residencial destas, por mais de 2 dias por semana.

v E vedada a contratagéo de menor de 18 anos para desempenho de trabalho doméstico.

» Trabalhador Auténomo:
v' Trabalho autbnomo é aquele em que o trabalhador exerce as suas atividades por conta e risco
proprios, sem subordinagdo com o seu contratante.

v O trabalho autdnomo difere do trabalho subordinado, ja que neste o trabalhador acata a direcdo do
empregador relativamente ao modo de concretizacdo de seu trabalho, enquanto que, no auténomo,
0 prestador estabelece e concretiza, por sua prOpria conta e risco, o0 modo de realizacdo dos
servi¢os pactuados;

» Trabalho Temporario — Lei 6.019/74:

v Trabalho temporario é aquele prestado por pessoa fisica contratada por uma empresa de trabalho
temporério que a coloca a disposicdo de uma empresa tomadora de servigos, para atender a
necessidade de substituicdo transitéria de pessoal permanente ou a demanda complementar de
Servicos.

v E proibida a contratacdo de trabalho temporario para a substituicdo de trabalhadores em greve,
salvo nos casos previstos em lei.

Lei dos Estagiérios — Lei 11.788/08

Art. 1°. Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicbes de educacédo superior, de educacao profissional, de ensino médio, da educacao especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacéo de jovens e adultos.

§ 1° O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso, além de integrar o itinerario formativo do
educando.
§ 2° O estdgio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional e a
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contextualizag&o curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidad& e para o
trabalho.

Art. 3°. O estagio, tanto na hipétese do § 1o do art. 20 desta Lei quanto na prevista no § 20 do mesmo
dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados 0s seguintes requisitos:

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacéo superior, de educacéo profissional,
de ensino médio, da educacao especial e nos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
da educacdo de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de ensino;

Il — celebracao de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a instituicao
de ensino;

Il — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo de
compromisso.

Art. 11. A duracdo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto
guando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.

Art. 12. O estagiario podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada,
sendo compulséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese de estagio nédo
obrigatério.

§ 1°. A eventual concesséo de beneficios relacionados a transporte, alimentagéo e salde, entre outros,
nédo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2° Poderd o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 8° - As autoridades administrativas e a Justica do Trabalho, na falta de disposi¢cfes legais ou contratuais,
decidirdo, conforme o caso, pela jurisprudéncia, por analogia, por equidade e outros principios e normas gerais de
direito, principalmente do direito do trabalho, e, ainda, de acordo com 0s usos e costumes, o direito comparado,
mas sempre de maneira que nenhum interesse de classe ou particular prevaleca sobre o interesse publico.

8 1° O direito comum seré fonte subsidiaria do direito do trabalho.

§ 2° Sumulas e outros enunciados de jurisprudéncia editados pelo Tribunal Superior do Trabalho e pelos
Tribunais Regionais do Trabalho n&o poderéo restringir direitos legalmente previstos nem criar obrigacdes que
nao estejam previstas em lei.

§ 3° No exame de convencdo coletiva ou acordo coletivo de trabalho, a Justica do Trabalho analisara
exclusivamente a conformidade dos elementos essenciais do negdcio juridico, respeitado o disposto no art.
104 da Lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil), e balizara sua atuacdo pelo principio da intervencéo
minima na autonomia da vontade coletiva.

Art. 9° - Serdo nulos de pleno direito os atos praticados com o objetivo de desvirtuar, impedir ou fraudar a
aplicacdo dos preceitos contidos na presente Consolidagao.

Art. 10 - Qualquer alteracdo na estrutura juridica da empresa ndo afetara os direitos adquiridos por seus
empregados.

Principio da Continuidade Relacdo de Emprego (Subsisténcia do Contrato)

> Estabelece que o contrato de trabalho firmado com o empregado permanece firme no caso de
mudancas bruscas em relacao a propriedade ou estrutura juridica da empresa.

CLT. Art. 10 - Qualquer alteracdo na estrutura juridica da empresa ndo afetara os direitos adquiridos por seus empregados.

CLT. Art. 448 - A mudanca na propriedade ou na estrutura juridica da empresa néo afetara os contratos de trabalho dos
respectivos empregados.
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Art. 10-A. O socio retirante responde subsidiariamente pelas obrigacdes trabalhistas da sociedade relativas ao
periodo em que figurou como sdcio, somente em acdes ajuizadas até dois anos depois de averbada a
modificac@o do contrato, observada a seguinte ordem de preferéncia:

| - a empresa devedora;

Il - os sécios atuais; e

11l - os sécios retirantes.

Paragrafo Gnico. O sécio retirante respondera solidariamente com os demais quando ficar comprovada fraude
na alteracéo societaria decorrente da modificacdo do contrato.

Responde Subsidiariamente.
Sécio Retirante <
Excegdo No caso de fraude responde

solidariamente.
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DIREITO ELEITORAL

Titulo IV - Organizacao dos Poderes
CAPITULO | - DO PODER LEGISLATIVO

Poder Legislativo
Funcdes Tipicas Funcdes Atipicas

Funcdo Administrativa (Realizacdo de licitac8es)
e Funcéo de Julgar (Crimes de Responsabilidade
de Membros do STF).

Elaborar leis (Legislar) e fiscalizar o Poder
Executivo.

SEGCAO | - DO CONGRESSO NACIONAL

Poder Legislativo (Ambito Federal)

> E bicameral (S.F + C.D)

» Congresso Nacional € um 6rgéo federal formado pelo Senado Federal (Representa os Estados e D.F)
e Camara dos Deputados (Representa o Povo). No total, o Poder Legislativo possui trés 6rgédos (C.N =
S.F + C.D).

» Cada Casa legislativa atua de forma autbnoma com seu préprio regimento, mas podem, em certos
casos, realizarem sessdes conjuntas, porém, fazendo a votacao dentro de cada casa.

» OBS: Os municipios ndo possuem representantes no Poder Legislativo Federal.

)

Poder Legislativo

iy

VR VR

Federal Estadual Municipal

N— N N—
N N N

Bicameral: Senado e Unicameral: Unicameral: Cadmara
Camara Assembleia Legislativa Municipal.

N NS N

Art. 44. O Poder Legislativo é exercido pelo Congresso Nacional, que se compde da Camara dos Deputados e
do Senado Federal. (Bicameral)

\

Paragrafo Unico. Cada legislatura tera a duracéo de quatro anos.
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Legislatura X Sesséo Legislativa
Legislatura Sesséo Legislativa

» Duracéo de 01 ano;

» Divide-se em Sesséo Legislativa:
Duracéo de 04 anos. v' Ordinaria: 02/02 a 17/07 — 01/08 a 22/12.

v' Extraordinaria: Convocacdo do C.N fora do
periodo da SLO.

Art. 45, A Camara dos Deputados (Camara Baixa) compde-se de representantes do povo, eleitos, pelo
sistema proporcional, em cada Estado, em cada Territdrio e no Distrito Federal.

Informacfes Complementares

» O Sistema Proporcional € utilizado para as Eleic6es Parlamentares (Deputados Federais/Estaduais
e Vereadores).

» No Sistema Proporcional, o voto é do partido e o STF entende que os Partidos preservam as vagas
obtidas pelo sistema proporcional, porém, essa regra nao € aplicada as eleicdes majoritarias.

§ 1° O namero total de Deputados (Total de Deputados Federais: 513), bem como a representacéo por Estado
e pelo Distrito Federal, sera estabelecido por lei complementar, proporcionalmente a populacéo, procedendo-
se aos ajustes necessarios, no ano anterior as elei¢des, para que nenhuma daquelas unidades da Federacao
tenha menos de 8 ou mais de 70 Deputados.

§ 2° Cada Territério elegera 4 Deputados.

Art. 46. O Senado Federal (Camara Alta) comp8e-se de representantes dos Estados e do Distrito Federal,
eleitos segundo o principio majoritario.

Sistema Eleitoral Majoritario
Sistema Majoritario Simples Sistema Majoritario Composto
Aplicado para Presidente, Governador e
Prefeitos de Municipios com mais de 200.000
eleitores.

Aplicado aos Senadores e Prefeitos de Municipios
com até 200.000 eleitores.

§ 1° Cada Estado e o Distrito Federal elegerdo trés Senadores, com mandato de oito anos. (Total de
Senadores: 81);

§ 2° A representacdo de cada Estado e do Distrito Federal sera renovada de quatro em quatro anos,
alternadamente, por um e dois tergos.

§ 3° Cada Senador sera eleito com dois suplentes.

Art. 47. Salvo disposi¢éo constitucional em contréario, as delibera¢gdes de cada Casa e de suas Comissdes serdo
tomadas por maioria dos votos, presente a maioria absoluta de seus membros.

SECAOV
DOS DEPUTADOS E DOS SENADORES
Art. 53. Os Deputados e Senadores sdo inviolaveis, civil e penalmente, por quaisquer de suas opinides,
palavras e votos. (Imunidade Material)

§ 1° Os Deputados e Senadores, desde a expedicao do diploma, serdo submetidos a julgamento perante o
Supremo Tribunal Federal. (Prerrogativa de Foro)

§ 2° Desde a expedicédo do diploma, os membros do Congresso Nacional ndo poderéo ser presos, salvo em
flagrante de crime inafiancavel. Nesse caso, 0s autos serdo remetidos dentro de 24 horas a Casa respectiva,
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para que, pelo voto (aberto) da maioria (absoluta) de seus membros, resolva sobre a prisdo. (Imunidade
Formal, Processual ou de Rito)

8 3° Recebida a denlincia contra o Senador ou Deputado, por crime ocorrido apés a diplomacédo, o STF dara
ciéncia a Casa respectiva, que, por iniciativa de partido politico nela representado e pelo voto da maioria
(Absoluta) de seus membros, podera, até a decisédo final, sustar o andamento da acéo. (Imunidade Formal)

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

DO PODER EXECUTIVO
» Funcéo Tipica: Administrar o Estado;

» O Presidente exerce funcdes tipicas como a de Chefia de Governo, Chefia de Estado e Chefia da
Administracéo Publica.

» FuncgOes Atipicas: Legislar (Medidas Provisorias, Leis delegadas e Decretos autbnomos) e Julgar
(Processo Administrativo);

> Sistema de Governo: Presidencialista;

» Sistema de Eleicdo: Majoritario, podendo ser de dois turnos. O candidato com a maioria absoluta
dos votos validos sera eleito.

SECAO|
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE DA REPUBLICA

Art. 76. O Poder Executivo é exercido pelo Presidente da Republica, auxiliado pelos Ministros de Estado.

Art. 77. A eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente da Republica realizar-se-4, simultaneamente, no
primeiro domingo de outubro, em primeiro turno, e no ultimo domingo de outubro, em segundo turno, se
houver, do ano anterior ao do término do mandato presidencial vigente.

§ 1° A eleicdo do Presidente da Republica importara a do Vice-Presidente com ele registrado.

§ 2° Sera considerado eleito Presidente o candidato que, registrado por partido politico, obtiver a maioria
absoluta (mais de 50% do total) de votos, ndo computados 0s em branco e 0s nulos.

§ 3° Se nenhum candidato alcangar maioria absoluta na primeira votacao, far-se-4 nova elei¢cdo em até vinte
dias ap0s a proclamacao do resultado, concorrendo os 2 candidatos mais votados e considerando-se eleito
aguele que obtiver a maioria dos votos validos.

§ 4° Se, antes de realizado o segundo turno, ocorrer morte, desisténcia ou impedimento legal de candidato,
convocar-se-a, dentre os remanescentes, o0 de maior votacdo. (Ndo se convoca o candidato a vice-presidente
para assumir a posi¢cao, convoca-se o terceiro)

§ 5° Se, na hipétese dos pardgrafos anteriores, remanescer, em segundo lugar, mais de um candidato com a
mesma votacgdao, qualificar-se-a4 o mais idoso.

Art. 78. O Presidente e o Vice-Presidente da Republica tomardo posse em sessdao do Congresso Nacional,
prestando o compromisso de manter, defender e cumprir a Constituicdo, observar as leis, promover o bem geral
do povo brasileiro, sustentar a uniéo, a integridade e a independéncia do Brasil.

Paragrafo Unico. Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse, o Presidente ou o Vice-Presidente, salvo
motivo de forca maior, néo tiver assumido o cargo, este sera declarado vago.

Art. 79. Substituira o Presidente, no caso de impedimento, e suceder-lhe-&, no de vaga, o Vice-Presidente.
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Afastamentos Temporarios (Impedimento) Afastamento Definitivo (Vacancia)
Substituicao Sucessao

Paragrafo unico. O Vice-Presidente da Republica, além de outras atribuigbes que lhe forem conferidas por lei
complementar, auxiliard o Presidente, sempre que por ele convocado para missdes especiais.

Art. 80. Em caso de impedimento do Presidente e do Vice-Presidente, ou vacancia dos respectivos cargos, serdo
sucessivamente chamados ao exercicio da Presidéncia o Presidente da Camara dos Deputados, o do Senado
Federal e o do Supremo Tribunal Federal.

Havendo impedimento ou vacéncia do Presidente e do Vice, serdo chamados, sucessivamente:

Presidente da Camara Presidente do Senado .
dos Deputados Federal Presidente do STF

Art. 81. Vagando os cargos de Presidente e Vice-Presidente da Republica, far-se-4 eleicdo noventa dias depois
de aberta a Gltima vaga. (Eleicédo Direta);

§ 1° - Ocorrendo a vacancia nos ultimos dois anos do periodo presidencial, a eleicdo para ambos os cargos
sera feita 30 dias depois da Ultima vaga, pelo Congresso Nacional, na forma da lei. (Eleicdo Indireta)

Eleicdo Direta

Primeiros 2 anos

Em até 90 dias

Vacancia

Eleicao Indireta pelo
y Congresso Nacional.

Ultimos 2 anos ’

Em até 30 dias

Atencao! |
Os eleitos nesses casos terdo o papel apenas de completar o mandato dos seus antecessores.

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo de seus antecessores.

O STF entende que os entes federativos tém autonomia para decidir acerca dos procedimentos de dupla
vacéancia, ndo sendo aplicado o principio da simetria.

Art. 82. O mandato do Presidente da Republica é de 4 anos e tera inicio em 5 de janeiro do ano seguinte ao de
sua eleicdo. (E.C 111/21)

Art. 83. O Presidente e o Vice-Presidente da Republica ndo poderdo, sem licenca do Congresso Nacional,
ausentar-se do Pais por periodo superior a quinze dias, sob pena de perda do cargo.

Secao VI
DOS TRIBUNAIS E JUIZES ELEITORAIS
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Art. 118. Sédo orgaos da Justica Eleitoral:

| - o Tribunal Superior Eleitoral;

Il - os Tribunais Regionais Eleitorais;

Il - os Juizes Eleitorais;

IV - as Juntas Eleitorais.

Art. 119. O Tribunal Superior Eleitoral compor-se-a, no minimo, de 7 membros, escolhidos:
| - mediante elei¢&o, pelo voto secreto:

a) 3 juizes dentre os Ministros do STF;

b) 2 juizes dentre os Ministros do STJ;

Il - por nomeacdo do Presidente da Republica, 2 juizes dentre 6 advogados de notavel saber juridico e
idoneidade moral, indicados pelo STF.

STF/ADI 1.127
A incompatibilidade com o exercicio da advocacia ndo alcancga os juizes eleitorais e seus suplentes, em
face da composicdo da Justica eleitoral estabelecida na Constituicao.

Paragrafo unico. O TSE elegera seu Presidente e o Vice-Presidente dentre os Ministros do STF, e o Corregedor
Eleitoral dentre os Ministros do STJ.

Art. 120. Havera um Tribunal Regional Eleitoral na Capital de cada Estado e no Distrito Federal.
§ 1°. Os Tribunais Regionais Eleitorais compor-se-ao:

| - mediante elei¢&o, pelo voto secreto:

a) de 2 juizes dentre os desembargadores do Tribunal de Justica;

b) de 2 juizes, dentre juizes de direito, escolhidos pelo Tribunal de Justica;

Il - de 1 juiz do TRF com sede na Capital do Estado ou no Distrito Federal, ou, ndo havendo, de juiz federal,
escolhido, em qualquer caso, pelo Tribunal Regional Federal respectivo;

Ill - por nomeacdo, pelo Presidente da Republica, de 2 juizes dentre 6 advogados de notavel saber juridico e
idoneidade moral, indicados pelo TJ.

Advogados do TSE e TREs = Notavel saber juridico e idoneidade moral;

Cidadaos das Juntas Eleitorais = Notéria idoneidade.

§ 2° O Tribunal Regional Eleitoral elegera seu Presidente e o Vice-Presidente dentre os desembargadores.

Art. 121. Lei complementar dispora sobre a organizagdo e competéncia dos tribunais, dos juizes de direito e
das juntas eleitorais.
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O Codigo Eleitoral foi instituido, inicialmente, como lei ordinéaria, no entanto, na parte de organizacéo e
competéncia da Justica Eleitoral, foi recepcionado pela Constituicdo Federal de 1988 como Lei
Complementar.

v Organizagdo e Competéncia da Justica Eleitoral - Lei complementar;

v’ Inelegibilidade - Lei complementar;

v’ Criacéo de crimes eleitorais = Lei ordinaria.

§ 1° Os membros dos tribunais, os juizes de direito e os integrantes das juntas eleitorais, no exercicio de suas
funcbes, e no que |hes for aplicavel, gozardo de plenas garantias e serdo inamoviveis.

§ 2° Os juizes dos tribunais eleitorais, salvo motivo justificado, servirdo por dois anos, no minimo, € nunca por

mais de dois biénios consecutivos, sendo os substitutos escolhidos na mesma ocasidao e pelo mesmo
processo, em namero igual para cada categoria.
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DIREITO PREVIDENCIARIO
Secdo | - Disposi¢cfes Gerais

Art. 194. A seguridade social compreende um conjunto integrado de acgdes de iniciativa dos Poderes Publicos
e da sociedade, destinadas a assegurar os direitos relativos a sadde, a previdéncia e a assisténcia social.

Seguridade Social
Conjunto integrado de acdes de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a assegurar
os direitos relativos a Previdéncia, a Assisténcia Social e a Salde.

A seguridade social incorporada a Constituicdo Federal de 1988 caracteriza-se como um sistema hibrido
que conjuga direitos dependentes do trabalho (Previdéncia Social), direitos de carater universal (Saude)
e direitos seletivos (Assisténcia Social).

A seguridade social nos moldes como é atualmente conhecida é fruto da evolucao legislativa quanto a
garantia dos direitos sociais no Brasil e foi introduzida no ordenamento juridico patrio pela Constituicéo
Federal de 1988.

Organizada sob a forma do Regime Geral de Previdéncia Social, de carater
contributivo e de filiacdo obrigatéria, observados critérios que preservem o
equilibrio financeiro e atuarial.

Assisténcia Social | A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar, independentemente de

Previdéncia Social
(- Universal)

(+ Universal) contribuic&o a seguridade social.
Direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
Saude econdmicas que visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos e ao
(+ Universal) acesso universal e igualitario as agfes e servigos para sua promocgao, protecéo e
recuperacao.

Mnemonico: PAS.

Seguridade Social
Previdéncia Social Assisténcia Social Saude
Contribui Nao Contribui Nao Contribui

Paragrafo unico. Compete ao Poder Publico, nos termos da lei, organizar a seguridade social, com base nos
seguintes objetivos:

| - universalidade da cobertura e do atendimento;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servicos as popula¢gdes urbanas e rurais;

Il - seletividade e distributividade na prestacédo dos beneficios e servigos;

IV - irredutibilidade do valor dos beneficios;

V - equidade na forma de participac@o no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento, identificando-se, em rubricas contabeis especificas para cada area,
as receitas e as despesas vinculadas a acdes de saude, previdéncia e assisténcia social, preservado o caréter

contributivo da previdéncia social;

VII - carater democrético e descentralizado da administracdo, mediante gestdo quadripartite, com participacéo
dos trabalhadores, dos empregadores, dos aposentados e do Governo nos 6rgados colegiados.

Atencao! |
Gestdo da Seguridade - Quadripartite Custeio da Seguridade - Tripartite
1. Trabalhadores; 1. Trabalhadores;
2. Empregadores; 2.Empresas;
3.Governo; 3. Governo.
4. Aposentados.
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N&o Confundir! |

Art. 1° Paragrafo Unico. A Seguridade Social obedecera aos seguintes principios e

Lei 8.212 diretrizes:
c) seletividade e distributividade na prestacao dos beneficios e servicos;
Art. 2° A Previdéncia Social rege-se pelos seguintes principios e objetivos:
Lei 8.213

11l - seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios;

Universalidade da Cobertura e do Atendimento
Universalidade da Cobertura

Consiste nos riscos sociais que receberdo cobertura pela seguridade social, dentro dos seus limites;

Dimensao Objetiva.

Ex: Aposentadoria, Invalidez, Doenca, Velhice.
Universalidade do Atendimento

Consiste nas pessoas que sdo amparadas pelo sistema de seguridade social, sendo um dever deste ser
acessivel a todos que necessitem.

Dimensao Subjetiva.

Principio da Uniformidade e Equivaléncia dos beneficios e servicos as populacdes urbanas e rurais

Em relagdo a Uniformidade, os beneficios e servicos serdo os mesmos para as popula¢gbes urbanas e
rurais.

A equivaléncia refere-se a proporcionalidade que deve existir entre os beneficios e servigcos prestados as
populacdes rurais e urbanas.

O principio da equivaléncia de beneficios e servigcos para as populagfes rurais e urbanas assegura uma
identidade nos eventos sujeitos a cobertura, ndo impedindo que sejam estabelecidas regras distintas para o
custeio.

Principio da Seletividade e Distributividade na prestacdo dos beneficios e servicos
Principio da Seletividade

Busca selecionar os riscos sociais que necessitam de prote¢do, fixando quais serdo amparados pela
Seguridade Social.

E um principio que limita a universalidade da seguridade social, pois esta ndo possui recursos ilimitados.
Principio da Distributividade

Consiste na distribuicdo dos beneficios conforme a necessidade do individuo, desde que estes tenham
preenchido os requisitos estabelecidos na legislacéo.

Principio da Irredutibilidade do Valor dos Beneficios

Procura preservar o valor real do beneficio, garantindo que néo seja reduzido pela inflagdo, sendo assim,
conservado o poder aquisitivo inicial.

Principio da Equidade na Forma de Participacdo no Custeio

Estabelece que as pessoas fisicas ou juridicas (contribuintes) deverdo custear o sistema de Seguridade
Social proporcionalmente a sua capacidade econémica.
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Principio da Diversidade da Base de Financiamento

Estabelece que a Seguridade Social devera possuir diversas fontes para o seu custeio para que nao ocorra
a implosédo do seu sistema, quando algumas fontes estiverem em crise, ndo comprometendo, assim, a sua
arrecadacao.

O principio da diversidade da base de financiamento é imprescindivel para a manutencdo da salde
financeira e atuarial do sistema de seguridade social, uma vez que reduz o risco de desequilibrio do
orcamento direto e indireto desse sistema.

Principio da Solidariedade

Do principio da solidariedade, em que se baseia a Previdéncia Social, é possivel se extrair a ideia de que
o dever dos membros da coletividade quanto ao recolhimento das contribuicées sociais ndo exige que haja
uma necessaria contrapartida em prestacdes previdenciarias.

Estabelece a adocao do sistema de reparticdo, da filiacdo obrigatéria a previdéncia social e que possibilita a
concessdo de beneficios sem a imposigdo de caréncia.

O principio securitario da solidariedade revela o verdadeiro espirito da previdéncia social de protecdo a
coletividade e justifica a compulsoriedade do sistema previdenciario.

Embora ndo conste expressamente no titulo que trata da ordem social na Constituicdo Federal, o principio
da solidariedade é postulado fundamental para a compreenséo do regime financeiro da previdéncia social
brasileira, representado de maneira evidente pelo pacto das geracdes, caracteristica dos sistemas de
reparticéo.

A solidariedade é a justificativa elementar para a compulsoriedade do sistema previdenciario, pois os
trabalhadores sé@o coagidos a contribuir em razdo da cotizagdo individual ser necessaria para a
manutencao de toda a rede protetiva, e ndo para a tutela do individuo, isoladamente considerado.

Art. 195. A seguridade social serd financiada por toda a sociedade, de forma direta e indireta, nos termos da
lei, mediante recursos provenientes dos or¢camentos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, e das seguintes contribui¢cdes sociais:

| - do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada na forma da lei, incidentes sobre:

a) a folha de salarios e demais rendimentos do trabalho pagos ou creditados, a qualquer titulo, a pessoa fisica
gue lhe preste servigco, mesmo sem vinculo empregaticio;

b) a receita ou o faturamento;
c¢) o lucro;
Il - do trabalhador e dos demais segurados da previdéncia social, podendo ser adotadas aliquotas progressivas

de acordo com o valor do salério de contribui¢cdo, néo incidindo contribuicdo sobre aposentadoria e penséao
concedidas pelo Regime Geral de Previdéncia Social;

Il - sobre areceita de concursos de progndsticos. (Sorteios de nimeros, Loterias e Apostas)

IV - do importador de bens ou servi¢cos do exterior, ou de quem a lei a ele equiparar.

Financiamento da Seguridade Social
* Toda sociedade, direta ou indiretamente, mediante recursos provenientes dos or¢amentos da U/E/DF/M.

* ContribuicBes Sociais do empregador, da empresa e da entidade a ela equiparada sobre:
- Folha de salarios e rendimentos do trabalho pagos a pessoa fisica, mesmo sem vinculo empregaticio.
- Receita ou o faturamento;
- Lucro.
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* Trabalhador e demais segurados da previdéncia em aliquotas progressivas conforme o valor da
contribui¢do, n&o incidindo contribuicdo sobre aposentadoria e penséo do RGPS.

* Receita de concursos de progndsticos; (Sorteios de nimeros, Loterias e Apostas)

* Importador de bens ou servicos do exterior.

Contribuicdo Direta Contribuicdo Indireta
Sociedade. Orcamentos dos Entes Publicos (U/E/DF/M).

§ 1° - As receitas dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios destinadas a seguridade social constardo dos
respectivos orcamentos, nao integrando o orcamento da Uniéo.

§ 2° A proposta de orcamento da seguridade social serd elaborada de forma integrada pelos 6rgdos responsaveis
pela salde, previdéncia social e assisténcia social, tendo em vista as metas e prioridades estabelecidas na lei de
diretrizes orcamentdrias, assegurada a cada area a gestao de seus recursos.

§ 3° A pessoa juridica em débito com o sistema da seguridade social, como estabelecido em lei, ndo podera
contratar com o Poder Publico nem dele receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios.

§ 4° A lei poderd instituir outras fontes destinadas a garantir a manuten¢do ou expanséo da seguridade social,
obedecido o disposto no art. 154, I.

Fontes de Custeio da Seguridade Social
Criar Novas Fontes Majorar ou modificar Fontes Existentes
Lei Complementar. Lei Ordinaria.

§ 5° Nenhum beneficio ou servico da seguridade social poderd ser criado, majorado ou estendido sem a
correspondente fonte de custeio total. (Principio da Precedéncia da Fonte de Custeio ou da Contrapartida)

Principio da Precedéncia da Fonte de Custeio ou da Contrapartida

Estabelece que nenhum beneficio ou servico da seguridade social podera ser criado, majorado ou
estendido sem a correspondente fonte de custeio total.

STF/RE 583.687

O STF tem posicionamento no sentido de que o principio da contrapartida ndo se aplica a previdéncia
privada.

§ 6° As contribui¢cdes sociais de que trata este artigo s6 poderdo ser exigidas ap6s decorridos noventa dias
da data da publicacéo da lei que as houver instituido ou modificado, ndo se lhes aplicando o disposto no art.
150, Ill, “b”. (Principio da Anterioridade Nonagesimal ou da Noventena)
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Prazo para Aplicagdo — Nao se Confundir

Contribuicdo Social

Cobranca de Tributos

Aplica-se o principio da noventena, que é aquele
em que as contribuicdbes sociais criadas ou
modificadas s6é poderdo ser exigidas apos
noventa dias da data da publica¢éo da lei.

Aplica-se o principio da anterioridade, que é
aquele em que estabelece que o tributo criado ou
aumentado sO poderd ser cobrado no préximo
exercicio financeiro.

Aplica-se o principio da noventena.

CF/88. Art. 195. § 6° As contribui¢cbes sociais de
que trata este artigo s6 poderdo ser exigidas apés
decorridos noventa dias da data da publicacdo
da lei que as houver instituido ou modificado, nao
se lhes aplicando o disposto no art. 150, III, "b".

Art. 150. Sem prejuizo de outras garantias
asseguradas ao contribuinte, é vedado a Unido, aos
Estados,ao Distrito Federal e aos Municipios

I1l. cobrar tributos:

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido
publicada a lei que os instituiu ou aumentou;

¢) antes de decorridos noventa dias da data em
gue haja sido publicada a lei que os instituiu ou
aumentou, observado o disposto na alinea b;

§ 7° S&o isentas de contribuicdo para a seguridade social as entidades beneficentes de assisténcia social que
atendam as exigéncias estabelecidas em lei.

Atencao! |
Conforme a doutrina e jurisprudéncia, o termo “isentas” foi utilizado, incorretamente, pelo constituinte, pois,
0 Art. 195 § 7° ndo se trata de uma isencao, mas de uma tipica imunidade.

Isencdo Tributaria x Imunidade Tributaria
Isencdo Tributaria Imunidade Tributéaria
Sao criadas por lei. Possuem previsdo constitucional.

§ 8° O produtor, o parceiro, 0 meeiro e o arrendatario rurais e o pescador artesanal, bem como os
respectivos cbnjuges, que exercam suas atividades em regime de economia familiar, sem empregados
permanentes, contribuirdo para a seguridade social mediante a aplicacdo de uma aliquota sobre o resultado da
comercializacdo da producdo e fardo jus aos beneficios nos termos da lei.

§ 9° As contribui¢cfes sociais previstas no inciso | (empresa, empregador ou equiparado) do caput deste artigo
poderdo ter aliquotas diferenciadas em raz&o da atividade econdmica, da utilizacdo intensiva de méo de
obra, do porte da empresa ou da condi¢cdo estrutural do mercado de trabalho, sendo também autorizada a
adocéo de bases de célculo diferenciadas apenas no caso das alineas "b" (receita ou faturamento) e "c" (lucro)
do inciso | do caput.

Aliquotas Diferenciadas — Contribuicdes Sociais

Antes da EC 103/19

Apo6s a EC 103/19

CF/88. Art. 195 § 9° As contribuicbes sociais
previstas no inciso | do caput deste artigo poderéao ter
aliqguotas ou bases de calculo diferenciadas, em
razéo da atividade econémica, da utilizacdo intensiva
de mao-de-obra, do porte da empresa ou da
condicéo estrutural do mercado de trabalho.

CF/88. Art. 195. § 9° As contribui¢gbes sociais
previstas no inciso | (empresa, empregador ou
equiparado) do caput deste artigo poderdo ter
aliquotas diferenciadas em razdo da atividade
econdmica, da utilizacdo intensiva de méo de
obra, do porte da empresa ou da condicao
estrutural do mercado de trabalho, sendo também
autorizada a adocdo de bases de calculo
diferenciadas apenas no caso das alineas "b"
(receita ou faturamento) e "c" (lucro) do inciso | do
caput.
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8 10. A lei definira os critérios de transferéncia de recursos para o sistema Unico de salude e acfes de assisténcia
social da Unido para os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e dos Estados para os Municipios, observada
a respectiva contrapartida de recursos.

§ 11. S&o vedados a moratdria e o parcelamento em prazo superior a 60 (sessenta) meses e, na forma de lei
complementar, a remissdo e a anistia das contribuices sociais de que tratam a alinea "a" do inciso |
(contribuicdo social da empresa ou empregador sobre folha de salarios e demais rendimentos) e o inciso |l
(contribuicao social do trabalhador e demais segurados) do caput.

§ 12. A lei definird os setores de atividade econdmica para os quais as contribui¢cdes incidentes na forma dos
incisos I, b (receita ou faturamento); e IV (importador de bens ou servi¢cos) do caput, seréo ndo-cumulativas.
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ADMINISTRACAO GERAL
Conceito de Administracao

O que significa Administragao?

e Administracdo consiste no emprego coordenado de todos os elementos organizacionais
(individuos, equipamentos, capital e outros), de maneira eficaz, eficiente, planejada,
estruturada, orientada e monitorada, com o propdsito de atingir as metas estabelecidas pela
entidade, as quais seriam inatingiveis por um Unico individuo atuando de forma independente.

Visdo de administracao para Henry Mintzberg

Arte
N~ > Arte: Apresenta ideias e a integracao (o
administrador deve ser criativo).
> Habilidade pratica: Conexdes (¢ a
prética das teorias).
Administragao > Ciéncia:  Analise  sistematica  do
conhecimento.
in . abilidad
Ciéncia o:
e pratica

Sentido de Organizacao

Sentido de Entidade Sentido de Funcao .

Agrupamento de individuos e .
grupal Representa uma das atividades
meios que colaboram . N . .
. gerenciais que compdem o E a ordem material e humana.
conjuntamente na busca de . S
. procedimento de organizagao.
metas compartilhadas.
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Ambientes Organizacionais

e Ambiente Geral: E 0 "macro ambiente". Consiste em atores que n3o sdo afetados
diretamente pela instituicdo, mas que exercem influéncia sobre ela de forma

indireta. Ex.: Politica.

e Ambiente Operacional: Conhecido como ambiente competitivo, setorial ou
imediato, é constituido por elementos que impactam a instituicdo de forma

direta. Ex.: Clientes e fornecedores.

e Ambiente Interno: Elementos internos da organiza¢dao. Ex.: Equipamentos e

funcionarios.

Estruturas Organizacionais

e Organizagdo Formal: E aquela guiada pelo raciocinio e pela coeréncia. Refere-se
ao conjunto de regras que direcionam o progresso dos procedimentos
organizacionais. As interacdes no contexto profissional ocorrerdo com base nos
objetivos, propdsitos e principios da instituicdo.

e Organizagdo Informal: E aquela fundamentada na naturalidade. Constituida por
conexdes individuais e pela sintonia entre os integrantes de uma institui¢cdo. Sao
os "circulos de amigos" (ou agrupamentos de camaradagem) que surgem
internamente na companhia e ndao aparecem no organograma organizacional.

Niveis Organizacionais

e As instituicdes podem ser categorizadas em trés estagios: nivel estratégico (ou
institucional), nivel tatico (intermediario ou administrativo) e nivel operacional.

Nivel estratégico
Presidentes e Diretores

v A A ¥

Nivel tatico

Gerentes e Chefes de Departamento

\ S
y 4 3

Nivel operacional

Supervisores

Execugdo
Funcionarios e operarios

Importante!

¢ A parte de execugdo ndo faz parte da drea administrativa organizacional e sim da parte
da operacdo, logo o nivel mais baixo da drea administrativa é o nivel operacional.

Estratégico: Este € o patamar mais alto na
hierarquia organizacional. Nele, sdo debatidos
0s propositos gerais da instituicdo e as decisdes
de longo prazo. Portanto, apresenta maior
interagcdo com o ambiente externo.

Tatico:  Conhecido também como nivel
gerencial, estabelece a ligacdo entre 0s niveis
operacional e estratégico, concentrando-se em
setores especificos da instituicho a medio
prazo.

Operacional: Este é o grau mais inferior na
gestdo, concentrando-se no curto prazo e no
desempenho das atividades.
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Processo Organizacional

Visao do Chiavenato
E possivel afirmar que o processo administrativo consiste nas fun¢des administrativas de
Planejamento, Organizacdao, Dire¢dao e Controle, que sdo utilizadas para alcancar determinados
objetivos de maneira eficiente e eficaz, segundo Chiavenato. Portanto, pode-se dizer que ele é rotativo,
envolvente e esta em constante mudanca, ou seja, ndo é estatico.

Mnemonico: PODC

o Definir metas e estabelecer os recursos (elaborar estratégias) para atingi-las.

e O planejamento determina "onde se deseja alcancar" e elabora os planos de "como
Planejamento atingir" esse objetivo.

e Possibilita reconhecer oportunidades, riscos, vulnerabilidades e pontos fortes.

e Concentra-se em ideias.

e Segmentar o trabalho, designar responsabilidades e determinar as autoridades.

e Estipular os recursos e meios necessarios para atingir o objetivo proposto pelo
planejamento.

e Esta relacionada a alocagdo de recursos e a designacao de tarefas para equipes,
pessoas, organizagdes e setores.

e Concentra-se em "objetos" / recursos.

Organizacao

e Consiste em conduzir as atividades para que tudo o que foi planejado e organizado
seja efetivamente executado.

e Utilizar a influéncia para guiar e motivar os individuos.

Direcéo e Esta associada a lideranca, coordenacdo, comunicagdo, motivacgdo, relacionamento
e interacdo, de modo que as pessoas realizem as tarefas necessérias para alcangar os
objetivos estabelecidos.

e Concentra-se nas pessoas.

e Acompanhar as a¢des e realizar as correcGes necessarias para manter a instituicdo
No rumo certo rumo aos objetivos.

e Inclui o monitoramento, a observacéao e a avaliagdo do desempenho organizacional
para verificar se as atividades estdo ocorrendo conforme o planejado, organizado e
liderado.

e Foca-se nos resultados.

Controle

Visao do Favol e Dale

SN |mportante! —_—

*Na perspectiva de Fayol, as fungdes administrativas tém denominacgdes distintas
em comparagao com a visao de Chiavenato.

*Segundo Fayol, as fungdes sdo: Previsao, Organizagdo, Comando, Coordenagao
e Controle (POC3).

*Segundo Dale, as fung¢des sdo: Planejar, Organizar, Dirigir e Controlar (PODC).
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Papéis do Administrador
Henry Mintzberg

' N\
* Simbolo / Representacdo: Representa a entidade ou organizagdo.
2T LT T ESSGE TN o Lideranga: Guia, influencia e motiva.
¢ Elemento de Ligagdo: Conjunto de contatos para informagdes.
I J
' N\
Papéis e Monitor: Obtém e examina informacgdes.
Informzcionais ¢ Disseminador: Compatilha informagGes de forma interna.
e Porta-voz: Compartilha informacdo de forma externa.
L )
e Empreendedor: Descobre ideias inovadoras e possibilidades emergentes.
Papéis Decisérios ¢ Solucionador de conflitos: Conserta problemas interno e externo.
P e Alocador de Recursos: Distribui recursos de acordo com as prioridades.
¢ Negociador: Defende os objetivos da organizacdo. )
Habilidades do Administrador
Katz
' N\
- ¢ O Administrador deve ser capaz de lidar com ideias, abstragdes e
Elab'h(_jade,s "Conceitos" de forma eficiente.
onceituais ¢ Habilidade ligada ao nivel estratégico da organizacgao.
L )
' N\
e Essa habilidades estd ligada a lideranga, relacionamento e comunicagao
Habilidades do administrador com as pessoas.
Humanas ¢ Habilidade presente nos 3 niveis da organiza¢do, mas tem um destaque
maior no nivel tatico por estar na comunicagdo entre os dois.
I J
N
Habilidades * Essa habilidade est4 ligada no conhecimento técnico para fazer o trabalho.
Técnicas ¢ Habilidade ligada ao nivel operacional da organizagdo.
J
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Progressao das Teorias Administrativas

Abordagem Classica

Engloba a:

v’ Teoria Classica (Fayol) = Busca a eficiéncia focando na estrutura.
v’ Teoria Cientifica (Taylor) = Busca a eficiéncia focando na tarefa.

Administracao Cientifica

A Gestao Cientifica surgiu gracas ao engenheiro estadunidense Frederick Taylor. A meta de
Taylor consistia em reduzir o desperdicio e elevar a produtividade por meio da utilizacdo de abordagens
e procedimentos cientificos. Taylor desenvolveu uma andlise que permitiu a otimiza¢ao do trabalho dos
trabalhadores, conhecida como "pesquisa de tempos e movimentos" e depois chamada de Organizagao
Racional do Trabalho (ORT).

Estudo da Organizagao Racional do Trabalho

® Anadlise do trabalho e do estudo dos tempos e movimentos.

¢ Estudo da fadiga humana.

¢ Divisdo do trabalho e especializacdo do operario.

e Desenho de cargos e de tarefas.

¢ Incentivos salariais e prémios de producao.

¢ Conceito de homo economicus (motivado a trabalhar por dinheiro).
¢ Condigdes ambientais de trabalho, como iluminagao, conforto, etc.

e Padroniza¢dao de métodos e mdaquinas.

e Supervisao funcional.

BN |mportante! —

*0 foco da Gestdo Cientifica recai sobre as tarefas, visando melhorar a eficacia e
impulsionar a produtividade. Logo o seu sistema era fechado, ou seja, sem
receber influencias externas.

Principios da Administracédo Cientifica (Funcoes administrativas de Taylor)
Mnemonico: PPCE

e Trocar 0s processos laborais primitivos e a “improvisacdo” por abordagens
organizadas e fundamentadas em pesquisas cientificas.

Planejamento

e Os colaboradores precisam ser capacitados e instruidos para produzir da "forma mais

Preparo eficiente”, respeitando suas habilidades e seguindo os métodos estabelecidos.

e Envolve supervisionar as atividades e assegurar que 0s objetivos definidos estejam

Controle ;
sendo cumpridos.

e Alocar responsabilidades e funcBes de maneira planejada, garantindo que a
realizacéo das atividades seja estruturada e ordenada.

Excucéo
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Criticas a Admistragao Cientifica

e Mecanicismo da Administragao Cientifica: Funciondrios eram vistos como maquinas.

e Superespecializagdo do operario: Resultava em tarefas mais simples e tornava o
trabalho chato.

e Visdao microscopica do homem: A Adm. Cientifica ignora o trabalhador como
humano.

* Auséncia de comprovacao cientifica: Era obrservado como o operdrio faz e ndo a
causa daquilo.

e Abordagem incompleta da organizacdo: Observavam-se, apenas, o0s aspectos
formais.

e Limitacdo do campo de aplicacdo: Atuava apenas no "chdo de fabrica".
e Abordagem prescritiva e normativa: Tudo era padronizado.
e Abordagem de sistema fechado: Nao levava em consideracdao o ambiente externo.

Fordismo (Modelo de produciao baseado nas ideias de Taylor)

Henry Ford, criador da Ford Motor Co., inspirado pelas concep¢des de Taylor, introduziu uma
inovacdo marcante no século XX: a fabricacdo em larga escala ou produgdao em massa. Pioneiro na linha
de montagem movel.

3 Principios basicos

e Diminuir o periodo de fabricacdo e acelerar a disponibilizagdo dos produtos no
mercado consumidor

Intensificacao

Economicidade e O objetivo é minimizar ao méximo a quantidade de estoque de matéria-prima.

¢ Visa ampliar a habilidade produtiva de cada trabalhador (realizar mais no mesmo
Produtividade intervalo de tempo) por meio da especializagdo das atividades e da utilizagdo da
linha de montagem.

Género e Espécies da Administracéo

Abordagem
Género Classica de
Administragao

Espécies Administragao

Cientifica Teoria Classica
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Teoria Classica da Administracao

O propdsito era idéntico ao da Gestdo Cientifica. Entretanto, a Teoria Classica se destaca pelo
foco na estrutura organizacional. Foi com base nessa teoria que surgiram os "organogramas". Essa
abordagem abrangente, anatobmica e estrutural (perspectiva sintética) superou rapidamente a
abordagem analitica e especifica da Administracao Cientifica de Taylor.

6 Funcdes basicas da organizacdo
Técnicas e Produc&o de bens e servicos.

Comerciais e Venda, compra e permuta dos bens consumidos e produzidos pela organizagao.

Financeiras e Captacdo e gerenciamento de recursos financeiros.

Seguranca e Protecdo e preservacao patrimonial.

Contabeis e Contabilidade

Integracdo, coordenacao e sincronizagdo de todas as outras fungdes.
Administrativas e Nessa parte o processo administrativo &€ composto pelas seguintes funcdes
administrativas: Prever, Organizar, Comandar, Coordenar e Controlar (POC?).

_|Prever: Antecipar o futuro e elaborar um plano de‘
acao.

Organizar: Desenvolver a estrutura material e
social da organizacao.

Comandar: Gerenciar e guiar o pessoal.

FungGes Administrativas

Coordenar: Integrar, conectar e harmonizar todas
as acoes e esforcos coletivos.

Controlar: Garantir que tudo acontega conforme
as normas definidas e as instrucdes fornecidas.
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PORTUGUES
Andalise Sintatica

Qual a ordem natural de uma frase?

Sujeito + Verbo + Complemento + Adjuntos

Ex.: José gastou dinheiro ontem
Suj. + VTD + O.D + Adj. Adv.

Ex.: Carlos gostou de dangar no baile
Suj. + VTl + O.l + Adj. Adv.

Sujeito

E o termo sobre o qual se faz uma declaragdo, expressa uma acdo ou indica um estado. Em outras
palavras, o sujeito é o ser ou coisa de quem se fala na oragdo. Ex.: O trabalhador da casa vendeu seu Onix.

Predicado

E aquilo que se declara a respeito do sujeito. E o restante da frase apds o sujeito. Ex.: O trabalhador da
casa vendeu seu Onix.
Tipos de sujeitos:

Sujeito
Sujeito Simples Sujeito Composto Oculto/Eliptico/
Desinencial

Pronome Obliquo
com Fungdo de Oragao Sem Sujeito
Sujeito Acusativo

Sujeito
Indeterminado

E formado por um niicleo.
ROl Ex.: O trabalhador da casa vendeu seu Onix.
Ex.: Mudaram as palavras do texto.

E formado por dois ou mais nucleos.
Sujeito Ex.: José e Maria terminaram o namoro. Obs.: O verbo se flexiona com o niumero e

Composto Ex.: Café e cha sdo os meus passatempos | Pessoa do ntcleo do sujeito.
preferidos.

E o sujeito que ndo é declarado na oragdo, porém é determinado, pois é possivel ser
Sujeito identificado.

(oJI]\ LoYAd[{s}{[{JM Ex.: Cantou bem. (Sujeito Oculto: Ela)

Ex.: Dangamos juntos. (Sujeito Oculto: Noés)
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Sujeito
Indeterminado

Pronome
Obliquo com
Fungao de
Sujeito
Acusativo

Oracao Sem
Sujeito

32 Pessoa do Plural, e o sujeito nao for identificado.
Ex.: Correram ontem a noite. (Sujeito Indeterminado).

E o sujeito que nio é
possivel identificar o agente

da acdo. singular.

sujeito.

Existir V.T.I/V.I/V.L + SE e ndo existir nenhum sujeito
explicito ou oculto na frase.

Ex.: Precisa-se de ajuda. (Verbo Transitivo Indireto + SE)
Ex.: Vive-se feliz no Ceara. (Verbo Intransitivo + SE)

Obs.: Quando o sujeito é indeterminado e estiver sendo
utilizada a particula “se

”

, 0 verbo deve permanecer no

Obs.: Quando o verbo for transitivo direto, a particula “se”
serd apassivadora e ndo existira complemento, mas sim

Macete: Se ha P.A nao ha O.D.

Usar o infinitivo impessoal.
Ex.: Andar com os sapatos limpos é importante.

Os pronomes obliquos atonos (o, a, os, as) desempenham fun¢do de sujeito quando estdo
dentro de um objeto direto oracional dos verbos:

> Causativos: Deixar, Fazer, Mandar — Defama;

> Sensitivos: Ver, Ouvir, Sentir — Vos.
Ex.: Mandei a ir para casa.
Ex.: Deixe-me cantar.

FendOmenos da Natureza

Ex.: Ainda ndo amanheceu.
Ex.: Chove em Brasilia.

Verbos: Ser/estar/fazer/haver/parecer
impessoais no sentido de tempo ou estado
ou fendmenos naturais.

Ex.: Faz dois meses que nao vou ao cinema.
Ex.: Esta frio em Brasilia;

Ex.: Parecia tarde, mas ndo era.

Ex.: Ha anos ndo cortava o cabelo.

Verbo haver impessoal com sentido de
“existir”, “ocorrer” ou tempo decorrido.
(Verbo sempre fica no singular).

Obs.: O Verbo “haver” no sentido de “Existir”
ou “Ocorrer”, acaba contaminando o seu
verbo auxiliar, quando em locugdo verbal,

assim como os verbos em tempo decorrido.

Obs.: Caso ocorresse a troca do verbo
impessoal “haver” por “Existir” ou “Ocorrer”,
a oracdo passaria a ter sujeito e o verbo
seria intransitivo.

(Existem)
Ex.: Ha pessoas ali.
VTD + O.D
(Ocorreram)
Ex.: Houve transtornos mentais maiores.
VTD + O.D

Ex.: Deve Haver Cavalos e ongas.
Ex.: Deve ir para dois anos que ndo a vejo.

Ex.: Existem pessoas ali.

V.l + Sujeito
Ex.: Ocorreram transtornos mentais
maiores. V.l + Sujeito
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Importante: Macete para fazer uma analise sintatica

*12 Passo: Encontrar o Verbo que concorda com o sujeito;
22 Passo: Encontrar o Sujeito;
*32 Passo: Encontrar complemento ou Adjunto.

Objeto Direto - OD
E o complemento do Verbo Transitivo Direto, sem a necessidade de uma preposig3o.

José comprou um carro.

Sujeito + VTD + OD

Joana pediu que ajudasse José.
Joana pediu isto.

Sujeito + VTD + 0.5.5.0.D

OD Pleonastico: aparece a

partir de um pronome que

retoma um objeto direto ja
existente na oragao.

OD Interno, Intrinseco,
Cognato: A ora¢ao ganha um
objeto direto que repete a
ideia do verbo.

OD Preposicionado: Ocorre
quando o verbo é transitivo
direto e por motivo de
clareza, eufonia ou énfase,
utiliza-se a preposigao.

Tipos de OD

Ex.: Aquela menina, namorei-a no verao.

0.D. Pleonastico VTD + O.D

Ex.: Os presentes, entreguei-os a aniversariante.

0.D. Pleonastico VTD + O.D

Ex.: José viveu uma vida terrivel.
VTD + O.D. Interno

Ex.: José dormiu um sono terrivel.
VTD + O.D. Interno

Pronome obliquo for tonico.

Ex.: Vendemos a nds mesmos.
VTD + O.D Prep.

Quando o verbo indica sentimento ou
manifestagao e se pretende exaltar a
pessoa ou o ser personificado a que a
acao verbal se dirige.

Ex.: Amar a Deus sobre todas as
coisas.
VTD + O.D Prep.

Ex.: Ele consolou aos amigos.
VTD + O.D Prep.

Com o pronome relativo quem.

Ex.: O rapaz a quem respeito é lindo.
O.D.Prep. VTD

Indica parte ou fragdo.

Ex.: Maria comeu da pizza (parte da
pizza)
Sujeito VTD O.D.Prep.

Quando se pretende evitar confusao
entre sujeito e objeto.

Ex.: A Abel matou Caim.
0.D Prep.+ VTD

Q2

www.quebrandoquestoes.com



https://sun.eduzz.com/2337425?utm_source=AMOSTRA
file:///C:/Users/lucas/Desktop/www.quebrandoquestoes.com

GARANTA O PACOTAO COMPLETO COM 94% DE DESCONTO: CLIQUE AQUI!

Oracdes Coordenadas e Subordinadas

O que é uma Oragao?

*E uma frase composta por verbo. S6 podemos afirmar que temos uma oragdo na frase, se existir
verbo.

*Ex: José trabalha bastante. (Temos 1 oragao na frase, pois ha um verbo)

*Ex: José trabalha, Maria estuda. (Temos 2 oragdes na frase, pois ha dois verbos)

*Ex: Atengdo com a portar, Antonio! (Essa frase ndo ha oragao, pois ndo existe verbo)

O que é um Periodo?

eConsiste na frase analisada por completo, sendo possivel o periodo ser simples ou composto.
*Periodo Simples: Periodo formado por apenas uma oragdo (um tnico verbo), sendo esta
chamada de oragao absoluta. Ex.: José joga futebol.

*Periodo Composto: Periodo formado por mais de uma oragao (dois ou mais verbos na frase).
Ex.: José joga futebol e danga salsa (Frase com 02 oragoes).

Oragoes Coordenadas Oragoes Subordinadas
*OragGes com sentido completo que nao *Oragbes que dependem sintaticamente
dependem sintaticamente de conectivos. de conectivos para a frase continuar
Com isso, mesmo sem o conectivo essas tendo sentido.
oragdes continuam tendo sentido. *Ex.: Se eu fosse rico, compraria tudo. (Or.
*Ex.: Abri a porta e fui pular. Abri a porta / Subord. Adverb. Condicional.). Perceba
Fui pular. (Or. Coord. Sind. Adit.). gue se o conectivo das frases acima
deixar de existir, cada trecho continuara
fazendo sentido.

Oragoes Coordenadas

Oracao Coordenada Sindética: Oragdes que
possuem ligacdo com conectivos ou conjungoes.
Ex.: José trabalha e Maria estuda.

Oragoes Coordenadas

Oragdo Coordenada Assindética: Oracdes que nao
sdo ligadas com conectivos ou conjungoes. Ex.:
José trabalha, Maria estuda.
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Conjungdes Coordenativas

Conectam orac¢Ges independentes (coordenadas), estabelecendo um sentido entre elas. Tipos de

conjuncgdes coordenadas:

Conjuncgoes Coordenadas
Aditivas

Conjungoes Coordenadas
Adversativas

Conjungdes Coordenadas
Explicativas

Conjun¢des Coordenadas
Alternativas

Conjungdes Coordenadas
Conclusivas

Conjungdes com sentido de adigao:
e, nem, mas também, como também,
além de (disso, disto, aquilo), quanto
(depois de tanto), bem como, nao
sd...como também/ mas também/
mas  ainda, n3o sé/ mas
também...sendo, tampouco (nem).

Ex.: Ndo pulei nem corri.

Ex.: Ndo so toco violdo, mas
também violino.

Conjungdes com  sentido de
oposi¢cao, compensagao, retificacdo:
mas, porém, todavia, entretanto, no
entanto, sendo, ndo obstante,
contudo, e (sentido adversativo).

Obs.: E recomendavel pér virgula
antes do “e” adversativo.

Obs.: O “mas” ndo pode vir
intercalado por virgulas.

Ex.: Cantou, mas nao pulou.

Ex.: Corri, entretanto nao
ganhei.

Ex.: Estava querendo cantar, e
(mas) ndo cantou.

Conjungdes com  sentido de
Explicagdo: porque; pois (antes do
verbo); porquanto; que; ja que; visto
que; dado que; uma vez que; isto é;
ou seja; na verdade; a saber;

Ex.: Siléncio, pois quero ler.
Ex.: Ele ndo sai porque esta
doente.

Conjungdes com  sentido de
alternancia ou escolha: ou...ou, ou,

Ex.: Toque violdo ou guitarra,
ndo é possivel fazer os dois ao
mesmo tempo.

ora...ora, ja...ja, quer...quer, Ex.: José ol Maria va b
seja...sefa. X.: ose‘cfu. aria vdo me buscar
na rodoviaria.
Conjungdes com  sentido de - .
J g,, . Ex.. Treinei muito, destarte
conclusao: pois (posposta ao verbo), il

logo, portanto, entdo, por isso, por

conseguinte, por isto, assim,

destarte.

Ex.: Estava alcoolizado, foi, pois,
multado.

e Importante: Conectivo "Pois"

eOragdo Coordenada Sindética Explicativa: “Pois” no inicio da oracdo, ndo deslocado
entre virgulas. Ex.: Siléncio, pois quero ler.
eOra¢do Coordenada Sindética Conclusiva: “Pois” apds a oragdo, deslocado entre
virgulas. Ex.: Estava alcoolizado, foi, pois, multado.

Importante: Conectivo "E" pode ter sentido

eAditivo: Corri e pulei.
eAdversativo: Corri, e ndo cheguei a tempo.
eConclusivo: Cantei bem e fui aplaudido.
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Oragdes Subordinativas
Frase composta por uma oracdo principal e, no minimo, uma orag¢do subordinada. Frase composta por
uma oragao principal e, no minimo, uma orac¢do subordinada. Formagao: Oragao Principal + Oragdo Subordinada.

Conjung¢odes Subordinadas

Conectar oragdes subordinadas. As oracdes dependem sintaticamente uma da outra para apresentar
sentido. A oragdo que possuir a conjuncdo subordinada sera a oragdo dependente.

Embora estivesse doente, ela foi trabalhar.
Or. Sub. Adv. Concessiva Or. Principal

Perceba que se a frase perder o conectivo “embora”, ela deixara de fazer
sentido. Sem o conectivo ficaria da seguinte maneira “estivesse doente,
ela foi trabalhar”.

A oragdo subordinada sempre serd aquela que estiver ao lado do
conectivo que é necessario para fazer o sentido do restante da frase.

Conjungodes integrantes: conectivos responsaveis por
introduzir as oragdes substantivas. A conexao dessas
oragoes é feita normalmente pela conjungao “que” e
[ ”
se”.

Oragdes Subordinadas

Conjungoes Adverbiais: sao utilizadas para estabelecer
relagdes de circunstancia ou condi¢ao entre oragdes ou
termos dentro de uma mesma oragao. Elas indicam a
maneira, tempo, lugar, causa, finalidade, concessao,
condigdo, entre outras circunstancias.

Oracao Subordinada Adverbial

Ex.: Ficou doente ja que saiu.
0. Principal + 0.S.A.Causal.

Ex.: Como era gordo, nunca fez
esporte.
0.S.A.Causal + O. Principal

Conectivos: porque, que, como (com
Oragoes Subordinadas sentido de porque), pois que, ja que,

Adverbiais Causais uma vez que, visto que, na medida
em que, porquanto, se.

A conjungdo insere uma ideia de
condicdo para a Oragdo Principal
ocorrer. Ex: Se eu cantar, vocé ira tocar.
Verbo com sentido de hipétese e 0.5.A.Cond. 0. Principal.
conjugado no modo subjuntivo. .
Conectivos: se, caso, desde que, Ex: Caso eu cante, voceé ira tocar.
contanto que, sem que, quando' 0.S.A.Cond. O. Principal.
salvo se, a menos que, a ndo ser que,
sem que.

Oragoes Subordinadas
Adverbiais Condicionais

Oragoes Subordinadas
Adverbiais Concessivas

O sentido da oragdo subordinada se | Ex.: Posto que estivesse doente,
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Oragdes Subordinadas
Adverbiais Consecutivas

Oragoes Subordinadas
Adverbiais Conformativas

Oragoes Subordinadas
Adverbiais Comparativas

Oragoes Subordinadas
Adverbiais Proporcionais

Oragdes Subordinadas
Adverbiais Temporais

Oragdes Subordinadas
Adverbiais Finais

opode ao da oragao principal.
Conectivos: embora, a menos que, se
bem que, ainda que, conquanto que,
posto que, apesar de, ndo obstante.

José foi a praia.
0.S.A.Concessiva + O. Principal.

Ex.: Embora eu falasse Inglés, ela
nao entendia.
0.S.A.Concessiva + O. Principal

Conectivos: de forma que, de
maneira que, sem que (de que n3do),
Tanto...que, Tal...que, cada...que, De
modo que, de sorte que.

Ex.: Era tdo gorda que ndo cabia
no assento.

Conectivos: Conforme, segundo,
consoante, como, de acordo com.

Ex.: Tudo aconteceu como foi
arquitetado.

0. Principal + 0.S.A.Conf.

Conectivos: como, que, do que,
assim como, tal qual, tal...como, mais
gue, menos, tanto...quanto,
tanto...como.

Ex.: Cantava que nem cavalo.

O. Principal 0.S.A.Comp.
Ex.: Pulava como cavalo.
O. Principal  0.S.A.Comp.

Conectivos: a proporc¢do que, ao
passo que, a medida que, quanto
mais/menos...mais/menos.

Ex.. A medida que ele vai
tocando, ela vai cantando.

0.S.A.Proporcional + O. Principal

Conectivos: quando, enquanto, logo
que, assim que, depois que, antes
que, desde que, desde que, sempre
que, mal (assim que).

Obs.: “Quando” sendo substituivel
por “ja que” é considerado
0.S.A.Causal.

Ex.: Quando cheguei ela estava
la.
0.S.A.Temp. + O. Principal

Os conectivos trazem uma ideia de
propdsito.

Conectivos: para que, a fim de que,
do modo que, porque (quando igual
a para que), de sorte que, que.

Ex.: Cantarei
tranquilo.
O. Principal + 0.S.A.Final

para que fique

Importante: Adversativa x Concessiva

eCoordenada Adversativa: A informagdo mais importante vem apds a conjungao. Ndo
depende de conectivos. Ex.: Maria canta mal, mas é boa pessoa.

eSubordinada Concessiva: Leva o verbo para o subjuntivo. Depende dos conectivos. Ex.:
Embora seja boa pessoa, Maria canta mal.

Importante: Na medida em que x A medida que

*Na medida em que: Or. Sub. Adv. Causal.
A medida que: Or. Sub. Adv. Proporcional.
A medida em que: N3o existe.
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Importante: Conectivo "Como"

eComparativo: Corri como um cavalo. (Igual)
eConformativa: Corri como vocé pediu. (Conforme)
eCausal: Como Cantei mal, fui vaiado. (Ja que)

Oragdes subordinadas formadas a partir de conjungGes integrantes (que, se,) — que tém a fungdo de
complementar o sentido da oragdo principal — ou pronomes interrogativos (que, qual, quanto...) — que assumem

funcado sintatica.

Oracao Subordinada Substantiva

E claro: O. Principal.

E claro que a gramatica do inglés ndo é a mesma gramatica do portugués.

gue a gramatica do inglés ndo é a mesma gramatica do portugués: O.Sub.Substantiva.Subjetiva.
Que: Conjungao Integrante.
Macete: Substituir a oragao subordinada substantiva por ISSO.

Oracgdo Subordinada
Substantiva Subjetiva

Oragdo Subordinada
Substantiva Objetiva
Indireta

Oracao Subordinada
Substantiva Objetiva Direta

Oracao Subordinada
Substantiva Completiva

A oragdo subordinada substantiva
exerce a fungao de sujeito.

Lembrando que na 0O.S.S.S o sujeito
sera sempre oracional, pois estara
sempre agrupado com um verbo.
Vale destacar que o verbo do sujeito
oracional é conjugado sempre na 32
Pessoa do Singular.

Estrutura: Verbo de Ligagdao +
Predicativo do Sujeito + 0.S.S.S
Estrutura: Verbos Unipessoais +
0.S.S.S

Verbos Unipessoais: acontecer,
constar, convir, importar, parecer,
urgir, suceder.

Estrutura: VTD+SE (P.A) + 0.S.S.S
Estrutura: Verbo ser + Participio +
0.S.S.S

Exemplos:
E necessario que vocé se
dedique.
(E necessario isso)
O. Princ. 0.S.S.SUBJ.

Convém que corrija isso.
(Convém isso)
O. Princ. 0.5.S.SUBJ.

Espera-se que vocé comparega a
reunido.

(Espera-se isso)

O. Princ. 0.S.S.SUBJ.
Foi provado ele
inocente.

(Foi provado isso)

O. Princ. 0.S.5.SUBJ.

que era

A oragdo subordinada substantiva

exerce a fungdo de Objeto Indireto.
Estrutura: Sujeito + Verbo +

0.S.S.0bjetiva Indireta

Exemplo:
Ela me convenceu de que eu a
queria. (Ela me convenceu disso)

0. Princ.+0.5.5.0bjetiva Indireta

A oracdo subordinada substantiva
exerce a funcdo de Objeto Direto.

Exemplo:
Eu quero gue vocé veja.

Estrutura: Sujeito + Verbo + (Eu quero isso)
0.S5.5.0bjetiva Direta O. Princ. 0.S.S.0BJ. DIR..
A oragdo subordinada substantiva Exemplo:

exerce a fungdao de Complemento

Sinto esperanca de que vocé vai
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Nominal (OSSCN) Nominal. voltar.

Estrutura: Verbo da O. Principal + (Sinto esperanca disso)
Nome que pede Preposicao + 0. Princ. 0.S5.S.Comp. Nom..
0.S.S.C.N.

Obs.: O nome pede preposigao.
(Esperanca de, Necessidade de,
orgulho de).

A oracdo subordinada substantiva
exerce a funcdo de Aposto.
(Normalmente vem apds dois

pontos) Exemplos:

S6 aceito agora uma coisa: que

Oragao Subordinada Estrutura: O. Principal + O.S.S.A. T R

Substantiva Apositiva (?bs.: haver/tsr + que/de + ir:finitivo Tl (I (0ER e (5
€ uma locucao verbal, e ndao uma pular.
conjuncdo integrante, pois o que/de,
nesse caso, S3ao preposicoes
acidentais.
A oracdo subordinada substantiva Exemplo:
Oracio Subordinada gzjfaericti. a funcdo de Predicativo do | peu de.s?jo é que vocé cante.
Substantiva Predicativa Sujeito +V.L + 0.5.5.P.
Estrutura: Sujeito + Verbo de Ligacao (Meu desejo é esse)
+ 0.S.S.P. O. Princ. 0.S.S.Predicativa

Oragao Subordinada Adjetiva

Exercem Fung¢do de Adjunto Adnominal de um termo da oragdo principal. Come¢am, normalmente, com
pronome relativo que.

Oragdo Subordinada Adjetiva Explicativa: Acrescenta uma
informagdo, ampliando um detalhe de um conceito. O
pronome relativo Que fica entre virgulas ou virgula e ponto.

Ex.: José, que é jogador de futebol, perdeu.
Oracao Subordinada
Adjetiva

Oragao Subordinada Adjetiva Restritiva: tém funcado de
restringir / limitar o nome da oracdo principal. O pronome
relativo Que nao fica entre virgulas ou virgula e ponto.

Ex.: Pessoas que praticam esportes sdo mais saudaveis.
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Oracgoes Reduzidas

Sdo oragdes que possuem verbos nominais, ou seja, verbos no participio, gertindio ou infinitivo.

Exemplo

Oragao Reduzida Oracgdo Desenvolvida

E essencial estudar na escola. E essencial que vocé estude na escola.

Estrutura: Verbo de Ligacdo + Predicativo do | ¢ Possui conjuncéo;
Sujeito + Or. Subord. Subst. Subjetiva | ¢ 0O verbo passou a ficar no subjuntivo.
Reduzida.

e Nao possui conjungao integrante;

e Verbo estudar no infinitivo.

e Oragdo Subordinada Substantiva Subjetiva
Reduzida.

e Estudar na escola é essencial.

Oragdo Subordinada Adverbial Causal Reduzida (0.S.A.C.R)

Verbo no Infinitivo Verbo no Gertindio Verbo no Participio
zi .
II:edu o igent Reduzida Reduzida
r ~ .
_or ,se i semere EXIBENTE, | N3o sendo Feliz, encontrou uma
ninguém da atencao! mulher Cansada, procurou descansar.
initi - V. Participio
V. Infinitivo V. Gerdndio p
Desenvolvida Desenvolvida
Porque & sempre exigente, | Desenvelvida Uma vez que se cansou,

ninguém d4 atenggo! Como ndo era Feliz, encontrou procurou descansar.

Con.Causal + V.Ind. + O. Princ. uma mulher. Con.Causal + V.Ind. +0. Princ.
Con.Causal + V.Ind. + O. Princ.

Oracgdo Subordinada Adverbial Temporal Reduzida (O.S.A.T.R)

Verbo no Infinitivo Verbo no Gertindio Verbo no Participio
Reduzida Reduzida Reduzida
Ao deitar na cama, escutou uma | Deitando na cama, escutou uma Deitada na cama, ela escutou
zoada. zoada. uma zoada.
V. Infinitivo V. Gerundio V. Participio
Desenvolvida Desenvolvida Desenvolvida
Quando deitou na cama, | Quando deitou na cama, | Assim que deitou na cama,ela
escutou uma zoada. escutou uma zoada. escutou uma zoada.
Conj.Temp. + O. Princ. Conj.Temp. + O. Princ. Conj. Temp. + O. Princ.
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Oragao Subordinada Adverbial Final Reduzida (O.S.A.F.R)

Verbo no Infinitivo

Reduzida
Para eu deitar na cama, limpei os pés.
V. Infinitivo + O. Princ.

Desenvolvida
Para que eu deitasse na cama, limpei os pés.
Con.Temp. + V.Subj. + O. Princ.

Oragdo Subordinada Substantiva Subjetiva Reduzida (0.S.S.S.R)

Verbo no Infinitivo

Reduzida
E essencial cantar no casamento.
V. Infinitivo

Desenvolvida
E essencial que vocé cante no casamento.
O.Princ. C. V.Subj.

(E essencial isso.)

Oracgdo Subordinada Substantiva Subjetiva Reduzida (0.S.S.S.R)

Verbo no Infinitivo

Reduzida (disso)
Ele tem esperanga de conseguir uma vaga.
V. Infinitivo

Desenvolvida
Ele tem esperanca de que consigam uma vaga.
O. Princ. C.I Verbo Subjuntivo
(Ele tem esperanga disso.
Estrutura: O. Principal +Nome pede Preposicao + 0.S.S.C.N.

Oragao Subordinada Substantiva Subjetiva Reduzida (0.S.S.S.R)

Verbo no Infinitivo

Reduzida
O lider insistiu em praticarmos a aula.
V. Infinitivo

Desenvolvida
O lider insistiu em que nds praticassemos a aula.
O. Princ. + C.I + V.Subj.

(O lider insistiu nisso.)
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Oracgoes Reduzidas - Exemplos ‘

Subordinadas Substantivas Subjetivas
Reduzida: E ilegal vender animais raros.
Desenvolvida: E ilegal que vocé venda animais raros.

Subordinadas Substantivas Objetivas Diretas
Reduzida: As criancas nao imaginavam ser dia de desafio.
Desenvolvida: As criangas ndo imaginavam que era dia de desafio.

Subordinadas Substantivas Objetivas Indiretas
Reduzida: O nutricionista insistiu em fazermos academia.
Desenvolvida: O nutricionista insistiu em que nos fizéssemos academia.

Subordinadas Substantivas Predicativas
Reduzida: O pior é ser sempre desorganizado!
Desenvolvida: O pior é que eu seja sempre desorganizado!

Subordinadas Substantivas Completivas Nominais
Reduzida: Eu tenho certeza de obter sucesso.
Desenvolvida: Eu tenho certeza de que obterei sucesso.

Subordinadas Substantivas Apositivas
Reduzida: O meu objetivo principal é: contribuir para a sociedade.
Desenvolvida: O meu objetivo principal é: que eu contribua para a sociedade.

Subordinadas Adverbiais

a) Causais:

Reduzida: Por chegar tarde, perdeu o inicio do filme.

Desenvolvida: Porque chegou tarde, perdeu o inicio do filme.

b) Concessivas

Reduzida: Mesmo ndo tendo dinheiro, conseguiu viajar para o exterior.
Desenvolvida: Mesmo que ele nao tivesse dinheiro, conseguiu viajar para o exterior.
c¢) Consecutivas:

Reduzida: Estudei tanto, a ponto de ficar exausto.

Desenvolvida: Estudei tanto, a ponto que fiquei exausto.

d) Condicionais:

Reduzida: Sem organizar a cozinha, ndo iremos ao mercado.
Desenvolvida: Caso ndo organize a cozinha, ndo iremos ao mercado.
Reduzida: Cumprida a sua fala, podera seguir adiante.

Desenvolvida: Desde que cumpra a sua fala, podera seguir adiante.

e) Finais:

Reduzida: Para poder relaxar, decidi esquecer o problema.
Desenvolvida: Para que eu pudesse relaxar, decidi esquecer o problema.
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Continuagao... ‘

f) Temporais:
Reduzida: Ao deitar-se na cama, escutou uma cagoada.
Desenvolvida: Quando se deitou na cama, escutou uma cacoada.

Oracao subordinada adjetiva
Reduzida: Ja foi vendido o carro comprado por mim.
Desenvolvida: Ja foi vendido o carro que eu comprei.

Reduzida: Vi duas criangas da escola correndo na praga.
Desenvolvida: Vi duas criancas da escola que corriam na praca.
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